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Plenario do CENTRO DE RELAGOES LABORAIS

72 Reunido - 2024
Sintese dos Temas Abordados
Dia 13 de dezembro de 2024, pelas 09:30 horas, via videoconferéncia.

1. Aprovagao da ordem de trabalhos

A proposta da ordem de trabalhos foi aprovada por unanimidade.

2. Aprovagdo da Ata n2 6/2024
A ata n26/2024 foi aprovada por unanimidade, tendo em conta as alteragdes propostas pela
CCP.

3. Discussao do programa das comemoragoes dos dez anos do CRL

A proposta de programa contempla a apresentagdo de um filme: um primeiro painel com
testemunhos dos anteriores presidentes do CRL e um segundo onde se prevé uma reflexdao
sobre o didlogo social e os novos desafios para o futuro.

4. Estudo sobre a evolugao da negociagao coletiva e seus impactos nas categorias
profissionais, delimitacdo dos setores de atividade e ambito temporal e programacao dos
trabalhos

O estudo avangara em janeiro. O CRL esta a fazer o levantamento das convengdes coletivas,
por setores de atividade, contando com os contributos dos membros do CRL.

5. InformagGes
Os membros foram informados dos trabalhos mais recentes realizados pelo CRL:

— Relatério do emprego e Formacdo — 12 semestre 2024 (disponivel no site);

— Anexo estatistico — 12 semestre 2024 (disponivel para consulta no CRL);

— Publicagdo conjunta com Espanha — “O mercado de Trabalho e a mobilidade laboral
entre Portugal e Espanha” (em fase de edicdo);

— Artigo “evolugdo do mercado de trabalho em Portugal no contexto europeu”, da Revista
Cuadernos del Mercado de Trabajo (disponivel no site com links de acesso).
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Em janeiro ird ser nomeado o préximo presidente do CRL, pertencente a Administracao,
sob proposta do Governo.

6. Marcagao da préoxima reunido ordinaria
Foi proposta a data da préxima reunido para os dias 28 ou 30 de janeiro de 2025.

O Presidente, Nuno Bernardo

A Coordenadora Executiva, Paula Agapito
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