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1. ANÁLISE SINTÉTICA DOS PRINCIPAIS AGREGADOS 

 

1.1.  PRODUÇÃO, PROCURA E PREÇOS 

O primeiro semestre de 2023 vem comprovar o impacto negativo da guerra Rússia/Ucrânia na 

recuperação das economias europeia e portuguesa. Ainda que se observe um abrandamento no 

aumento dos preços que, no final do segundo semestre, se fixou abaixo dos valores registados no 

período homólogo, tal inflexão não se repercutiu na evolução do produto que continua a apresentar 

uma trajetória decrescente das suas taxas de variação.  

Esta tendência partilhada por Portugal e pela UE, apresenta-se ainda assim mais favorável no caso 

português, onde se observam taxas de inflação, em regra, inferiores às da média comunitária e taxas de 

crescimento do produto superiores às da média comunitária.  

Contudo, há, objetivamente, um abrandamento do crescimento económico no nosso país, refletido no 

valor da taxa de crescimento do PIB, no segundo trimestre de 2023, perto de 10 p.p. inferior à observada 

no período homólogo.  

Este contexto suscita preocupação quanto à capacidade da população portuguesa em manter os seus 

empregos e rendimentos que lhe permita, pelo menos, não piorar o seu padrão de vida.  

Observando os dados relativamente à evolução do produto interno bruto (quadro 1), destacam-se as 

variações positivas em todas as suas componentes, até final de 2022, ainda que com uma tendência 

decrescente a partir do segundo trimestre de 2022, com destaque para a exceção das exportações e das 

importações que apenas acompanham a tendência de redução a partir do terceiro trimestre. São ainda 

exceções as despesas da administração pública com um aumento no quarto trimestre e a formação 

bruta de capital fixo com um aumento no terceiro trimestre de 2022.  

O ano de 2023 vem acentuar a tendência geral abrandamento da economia, traduzida, no primeiro 

trimestre, na redução da procura interna, ainda que mais do que compensada pelo aumento da procura 

externa, face aos mesmos períodos do ano anterior. No segundo trimestre, observa-se uma recuperação 

da procura interna acompanhada por um abrandamento da procura externa, em termos homólogos, 

permitindo a manutenção da taxa de crescimento do produto interno bruto nos dois trimestres, 

relativamente aos mesmos períodos do ano anterior.  
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A evolução do produto interno bruto e das suas componentes, na segunda metade de 2023, ditará se os 

sinais de recuperação do segundo trimestre se consolidam. A atual situação de guerra no médio oriente 

poderá impactar o desempenho das economias europeia e nacional no final do presente ano.  

  

QUADRO 1 - PIB E PRINCIPAIS COMPONENTES DA DESPESA  

VARIAÇÃO HOMÓLOGA EM PERCENTAGEM (ÓTICA DA DESPESA, TAXA DE VARIAÇÃO EM VOLUME) 

 

 2023 2022 2022 2021 2020 

T2 T1 T4 T3 T2 T1 

PIB (UE-27) (a) 0,4 1,1 1,7 2,5 4,2 5,6 3,4 6,0 -5.7 

PIBpm (PT) (b) 2,5 2,5 3,4 4,8 7,4 12,1 6,8 5,7 -8,3 

Procura interna  0,8 -0,1 1,6 2,5 3,6 10,4 4,4 5,8 -5,2 

Despesa de consumo final 1,1 1,0 2,0 2,9 3,4 10,8 4,7 4,7 -5,3 

Despesa de consumo final das 
administrações públicas 

1,0 0,0 1,3 -0,6 0,5 4,4 1,4 4,5 0,4 

Formação bruta de capital 0,2 -4,5 -0,1 0,8 4,7 8,6 3,5 10,9 -4,8 

Formação bruta de capital fixo 1,5 -0,3 1,5 2,7 1,8 6,0 3,0 8,1 -2,2 

Exportações de bens (FOB) e 
serviços 

4,9 10,9 9,6 18,0 26,6 16,8 17,4 12,3 -18,8 

Importação de bens (FOB) e 
serviços 

1,2 4,6 5,4 11,8 15,4 12,3 11,1 12,3 -11,8 

Fonte: (a) EUROSTAT (Tabelas [TEC00115] e [TEINA011]; (b) INE, Contas Nacionais [Quadros A.1.2.5.8 e A.1.2.5.9].  
 

No que diz respeito à criação de riqueza (quadro 2), pela ótica da produção, tendo em consideração o 

valor acrescentado bruto, por ramo de atividade, os valores observados acompanham a tendência geral 

da evolução do produto interno bruto, com o agravamento de, no segundo trimestre de 2023, ainda não 

se observarem, em termos homólogos, sinais de uma inversão da trajetória de abrandamento da criação 

de riqueza. Os setores com desempenhos traduzidos numa redução do seu valor acrescentado, no 

segundo trimestre de 2023, mantém-se relativamente ao ano anterior, designadamente os sectores da 

“Agricultura, silvicultura e pescas” e da “Energia, água e saneamento”, aos quais se junta o sector da 

“Indústria”. Pela positiva, destacam-se os sectores que invertem a tendência passando a registar 

variações homólogas positivas, como o caso da “Construção”, ou sectores com uma variação homóloga 



 
  
 

 

 

 

9 

superior, designadamente os sectores das “Outras atividades de serviços” e das “Atividades financeiras, 

de seguros e imobiliárias”. 
 

 

QUADRO 2 - VAB POR RAMO DE ATIVIDADE  

VARIAÇÃO HOMÓLOGA EM PERCENTAGEM (ÓTICA DA PRODUÇÃO, TAXA DE VARIAÇÃO EM VOLUME) 

 2023 2022 

T2 T1 T4 T3 T2 T1 

VAB (UE27) (a) 0,5 1,5 2,1 2,8 4,4 5,3 

VAB (PT) (b) 2,3 2,8 3,0 5,0 7,8 12,0 

Agricultura, silvicultura e pescas  -5,5 -6,4 -7,2 -6,8 -5,1 -2,0 

Indústria  -3,7 -0,4 -0,7 0,0 2,4 3,6 

Energia, água e saneamento  -2,2 0,7 0,2 4,0 7,0 6,0 

Construção  2,2 -2,8 1,0 0,0 0,5 4,5 

Comércio e reparação de veículos; 

alojamento e restauração  5,1 7,8 7,6 9,8 19,1 26,3 

Transportes e armazenagem; atividades 

de informação e comunicação 10,8 11,5 11,3 16,3 15,3 17,3 

Atividades financeiras, de seguros e 

imobiliárias 0,9 0,4 1,4 0,8 2,0 2,6 

Outras atividades de serviços  3,6 3,5 4,5 4,3 6,3 9,5 

Fonte: (a) EUROSTAT (Tabela [NAMQ_10_A10]; (b) INE, Contas Nacionais (Quadros A.1.4.4.12).  

 

Como referido, no relatório semestral relativo a 2022, a atual conjuntura continua a sugerir que se tome 

particular atenção à evolução dos preços. Neste domínio, manteve-se a escolha dos indicadores 

analisados em relatórios anteriores, designadamente, o índice harmonizado de preços do consumidor e 

uma seleção de subcategorias, analisada com base em taxas de variação anuais decorrentes de dados 

mensais (figura 1), para os últimos três anos e meio, apresentando também nos índices desagregados a 

comparação com a UE. 
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FIGURA 1 - IHPC  

VARIAÇÃO EM PERCENTAGEM (Dados Mensais) 

 

 

 

               

 

               

Fonte: EUROSTAT, Tabela [PRC_HICP_MANR] 
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Como já referido, em termos globais, a inflação em Portugal manteve-se abaixo da média comunitária, 

seguindo, contudo, a mesma tendência. A semelhança, em termos de tendência geral, é também 

observada nos índices para sectores específicos.   

Analisando a evolução em termos desagregados, observa-se um abrandamento do aumento dos preços 

nos sectores analisados, com exceção dos serviços cujo crescimento dos preços, tendo abrandado, em 

Portugal, no final de 2022, voltou a acentuar-se na primeira metade de 2023. No entanto, atendendo 

aos valores em causa, no final do período em análise, o aumento dos preços no sector dos serviços, 

encontra-se ainda abaixo do observado no sector dos bens alimentares, álcool e tabaco.  

Da análise sectorial, destaca-se, naturalmente, a evolução dos preços no sector da energia que 

chegaram a registar aumentos a rondar os 40%, na UE, e os 30%, em Portugal, registando, no final do 

período em análise valores negativos, ainda assim insuficientes, para permitir taxas de inflação abaixo 

dos 6% na EU, e dos 4% em Portugal.  

Atendendo às reações, por parte das autoridades monetárias, traduzidas em aumentos das taxas de 

juro, que, entretanto, abrandaram, mantém-se a preocupação com a manutenção do poder de compra 

dos salários praticados, assim como com a qualidade de vida e bem-estar da população portuguesa.   

 

1.2.  MERCADO DE TRABALHO: ATIVIDADE, EMPREGO E DESEMPREGO 
 

No segundo trimestre de 2022, o emprego total no Continente (quadro 3) ascendeu a 4735,9 milhares 

de indivíduos, traduzindo-se num aumento face ao período homólogo de 1,57%. A distribuição do 

emprego afigura-se relativamente homogénea entre homens e mulheres, com taxas de variação 

positivas, mas favoráveis às mulheres, em termos da sua variação em cadeia, e aos homens, em termos 

de variação homóloga. 

Embora no segundo trimestre de 2023, a evolução do emprego, em termos homólogos seja, na 

generalidade, mais interessante do que comparativamente ao primeiro trimestre de 2023 e ao quarto 

trimestre de 2023, a melhoria observada no segundo semestre de 2023, sugere um possível retorno ao 

processo de recuperação da economia e do emprego face ao impacto negativo da pandemia.  

Esta evolução do emprego tem sido alavancada, principalmente, pelo emprego por conta de outrem, 

com uma variação homóloga positiva e variações em cadeia positivas e crescentes.  Contudo, note-se 

que embora tenham evoluído positivamente, os contratos sem termo são os que apresentam variações 
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mais conservadoras. Com exceção da variação negativa dos contratos com termo, entre o primeiro 

trimestre de 2023 e o quarto trimestre de 2022, os contratos com termos e os outros tipos de contratos 

foram os que mais cresceram, com destaque para esta última categoria.  

O trabalho familiar continua a apresentar uma evolução negativa que se agravou no segundo trimestre 

de 2023.  

De destacar a evolução mais interessante dos grupos etários mais novos, assim como dos grupos mais 

escolarizados.  

QUADRO 3 – INDICADORES DE EMPREGO  

VARIAÇÃO EM PERCENTAGEM 

 
 

Continente 2ºtrim 2023 
Milhares 

2ºtrim 2023/ 
1ºtrim 2023 

% 

1ºtrim 2023/ 
4ºtrim 2022 

% 

2ºtrim 2023/ 
2ºtrim 2022 

% 

Emprego total (16 e mais anos) 4 735,9 1,12 0,43 1,57 

Homens 2 375,9 1,08 0,32 1,90 

Mulheres 2 360,1 1,17 0,55 1,24 

        

Emprego por conta de outrem (TCO) 4036,1 1,45 0,14 2,68 

Emprego por conta própria 677,6 -0,22 2,55 -2,39 

Trabalho familiar não remunerado e 
outros 

22,2 -14,62 -7,14 -41,58 

TCO por tipo de contrato        

Contrato sem termo 3320,2 0,58 0,35 0,62 

Contrato com termo 588,7 4,73 -1,78 12,52 

Outro tipo de contrato  127,3 10,50 3,69 18,42 

Emprego por regime de duração        

Tempo completo 4347,4 1,37 -0,19 1,35 

Tempo parcial 388,5 -1,55 7,78 3,99 

Emprego por escalões etários        

16-24 anos 296,2 4,41 3,05 19,29 

25-34 anos 896,7 2,66 0,96 3,55 

35-44 anos 1115,8 1,11 -1,38 -2,62 

45-54 anos 1293,2 0,23 0,74 -0,52 

55-64 anos 929,2 1,31 0,01 2,82 

65 e mais 204,7 -4,88 4,52 2,81 
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Emprego por níveis de habilitação        

Até ao básico - 3.º ciclo 1 656,3 -0,23 1,02 11,06 

Ensino secundário e pós-secundário 1 499,5 1,45 1,32 2,27 

Ensino superior 1 580,1 2,26 -1,01 -7,34 
 

Fonte: INE, Inquérito ao emprego 

 

No diz respeito ao desemprego (quadro 4), o primeiro semestre de 2023 representou um revés 

relativamente aos sinais de recuperação da taxa de desemprego, conduzido pelos valores observados 

no primeiro trimestre do ano. De facto, em termos homólogos o desemprego aumentou, embora tenha 

recuperado no segundo trimestre do ano face ao primeiro. A tendência é partilhada por homens e 

mulheres, apresentando as mulheres um maior aumento do desemprego, em termos homólogos. Já os 

dados em cadeia sugerem que as variações do desemprego entre os homens são mais acentuadas, tendo 

aumentado mais no primeiro trimestre de 2023 face ao quarto trimestre de 2022, mas também 

diminuído mais no segundo trimestre de 2023 face ao primeiro trimestre deste ano. 

Em termos de escalões etários, embora, com exceção dos trabalhadores com idades entre os 35-44 anos, 

todos apresentem um aumento homólogo do desemprego, com valores mais ou menos expressivos, e 

todos os escalões etários apresentem um aumento do desemprego entre o primeiro trimestre de 2023 

e o último de 2022, também todos os escalões etários, com exceção dos trabalhadores mais velhos, 

registaram uma redução do desemprego no segundo trimestre do presente ano. 

Tendo em atenção a escolaridade, note-se, mais uma vez, a situação mais favorável dos trabalhadores 

mais escolarizados que, embora não tenham conseguido evitar o aumento do desemprego no primeiro 

trimestre de 2023, relativamente ao último trimestre do 2022, apresentam não só reduções do 

desemprego do primeiro para o segundo trimestre de 2023, como também são os únicos a apresentar 

uma redução homóloga. Tal como a escolaridade, a experiência constitui uma fonte de competitividade 

no mercado de trabalho, permitindo a redução do desemprego entre os que o fazem através de um 

novo emprego.  

O desemprego de longa duração apresenta uma evolução favorável. Uma análise mais fina poderá 

confirmar se tal não se deve a um aumento da inatividade, o qual, de facto, acontece no segundo 

trimestre de 2023 relativamente ao primeiro, não havendo, contudo, evidência de uma relação de 

causa-efeito. 
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QUADRO 4 – INDICADORES DE DESEMPREGO  

VARIAÇÃO EM PERCENTAGEM 

 
 

Continente 
2ºtrim 2023 

Milhares 

2ºtrim 2023/ 
1ºtrim 2023 

% 

1ºtrim 2023/ 
4ºtrim 2022 

% 

2ºtrim 2023/ 
2ºtrim 2022 

% 

Desemprego total (16 e mais anos) 307,4 -15,50 11,36 9,01 

Homens 146,4 -16,30 14,84 8,12 

Mulheres 160,9 -14,82 8,31 9,75 

Taxa de desemprego 6,1 -1,1 p.p. 0,7 p.p. 0,4 p.p. 

Por escalões etários         

16-24 anos 61 -11,21 0,73 22,24 

25-34 anos 71 -23,33 9,33 0,71 

35-44 anos 53,7 -23,94 15,74 -10,80 

45-54 anos 58,3 -12,72 18,65 15,90 

55-64 anos 56 -4,92 15,49 15,70 

65 e mais 7,4 19,35 10,71 174,07 

Por níveis de habilitação         

Até ao básico - 3.º ciclo 125,8 -11,47 8,23 11,43 

Ensino secundário ou pós-secundário 118,6 -15,77 17,53 22,14 

Ensino superior 63 -22,13 7,01 -12,38 

Experiência anterior         

Primeiro Emprego 44 3,04 -3,39 13,11 

Novo emprego 263,3 -18,00 13,66 8,35 

Duração         

Menos de 12 meses 263,3 22,24 21,56 104,27 

12 e mais meses 142,7 -3,84 -0,80 -6,79 

Inativos disponíveis, mas que não 
procuram emprego 

108,8 4,82 -5,46 -6,04 

Taxa de subutilização do trabalho 
(Portugal) 

11,5 -1,0 p.p. 0,8 p.p.  0,3 p.p. 

 

Fonte: INE, Inquérito ao emprego 

A evolução da população ativa (quadro 5), ao contrário da observada no caso população total, não 

mantém a trajetória crescente no segundo trimestre de 2023, registando uma redução face ao primeiro 

trimestre, traduzindo-se numa redução na taxa de atividade nesse mesmo período. Poderá ser 

interessante aprofundar esta evolução por escalões etários e por duração do desemprego. 

 



 
  
 

 

 

 

15 

 

QUADRO 5 – POPULAÇÃO TOTAL, POPULAÇÃO ATIVA E TAXA DE ATIVIDADE  

VARIAÇÃO EM PERCENTAGEM 

 
 

Continente 2ºtrim 2023 
Milhares 

2ºtrim 2023/ 
1ºtrim 2023 

% 

1ºtrim 2023/ 
4ºtrim 2022 

% 

2ºtrim 2023/ 
2ºtrim 2022 

% 

 
População total 

 
9808 0,03 0,28 0,38 

 
População ativa 5043,3 -0,08 1,15 1,99 

 
2ºtrim 2023 

% 

2ºtrim 2023- 
1ºtrim 2023 

Pontos percentuais 

1ºtrim 2023- 
4ºtrim 2022 

Pontos percentuais 

2ºtrim 2023- 
2ºtrim 2022 

Pontos percentuais 

 
Taxa de atividade 

 
60,7  -0,1 p.p. 0,5 p.p. 0,9 p.p. 

 

Fonte: INE, Inquérito ao emprego 

 

A evolução do emprego, por sectores de atividade (quadro 6) no segundo trimestre de 2023, sugere uma 

continuidade do processo de retoma da atividade económica face ao período homólogo, em termos 

gerais, traduzida no aumento do emprego homólogo em 1,6%. Contudo, este aumento não é transversal 

a todos os sectores de atividade.   

Relativamente ao peso dos diferentes setores na atividade económica nacional, destacam-se os setores 

B-Indústrias Extrativas, G-Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e 

motociclos e Q-Atividades de saúde humana e apoio social, os quais, em conjunto, representam 40,5% 

da atividade económica, tendo apresentado reduções no emprego, em termos homólogos, invertendo, 

nos dois últimos casos, a trajetória anterior. 

Entre os sectores com variações homólogas do emprego mais significativas, variando entre 74,0% e 

30,5%, destacam-se, por ordem decrescente, os sectores D-Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria 

e ar frio, E-Captação, tratamento e distribuição de água; saneamento, gestão de resíduos e despoluição, 

N-Atividades administrativas e dos serviços de apoio e I-Alojamento, restauração e similares. Contudo, 

estes sectores representam, em conjunto, apenas 12,2% da atividade económica. 
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QUADRO 6 – EMPREGO E VARIAÇÃO DO EMPREGO POR SETOR 

VARIAÇÃO HOMÓLOGA EM PERCENTAGEM 

Continente 

 
 
 

Continente 
Emprego       
2T  2023 

% Emprego  

 2T 2023 

Var. Emp. 

2T2023/ 
2T2022 

  Milhares % % 

 Total 4735,9 100,0 1,6 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 140,1 3,0 8,6 

B Indústrias extrativas 9 0,2 -18,2 

C Indústrias transformadoras 773 16,3 -0,9 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria e ar frio 34,1 0,7 74,0 

E 
Captação, tratamento e distribuição de água; saneamento, 
gestão de resíduos e despoluição 

59,5 1,3 63,5 

F Construção 323,9 6,8 12,5 

G 
Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos 
automóveis e motociclos 

664,1 14,0 -4,6 

H Transportes e armazenagem 212,6 4,5 -3,8 

I Alojamento, restauração e similares 302,8 6,4 30,5 

J Atividades de informação e de comunicação 179,4 3,8 -5,5 

K Atividades financeiras e de seguros 101,8 2,1 3,9 

L Atividades imobiliárias 49,6 1,0 2,7 

M Atividades de consultoria, científicas, técnicas e similares 249,5 5,3 -0,4 

N Atividades administrativas e dos serviços de apoio 179 3,8 30,8 

O Administração pública e defesa; Segurança social obrigatória 293,9 6,2 -11,6 

P Educação 378,2 8,0 -15,1 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 483,9 10,2 -1,2 

R Atividades artísticas, de espetáculos, desportivas e recreativas 74,9 1,6 11,3 

S Outras atividades de serviços 115,5 2,4 13,9 

T 
Atividades das famílias empregadoras de pessoal doméstico e 
atividades de produção das famílias para uso próprio 

93 2,0 21,3 

U 
Atividades dos organismos internacionais e outras instituições 
extraterritoriais 

x - - 

 

Nota: X Dado não disponível. 

Fonte: INE, Inquérito ao emprego 

 

Em geral, 2023 apresenta-se com um primeiro semestre algo contraditório. Na maior parte dos sectores, 

de acordo com as variações em cadeia, observa-se uma inversão no processo de retoma da economia 

portuguesa durante o primeiro trimestre do ano, com indícios de uma nova recuperação no segundo 

trimestre. Em alguns casos, a recuperação nos extremos do período em análise, é suficiente para 

contrariar a quebra registada no período, traduzindo-se em variações homólogas positivas, noutros, as 

variações homólogas denotam um agravamento geral das condições económicas e do mercado de 

trabalho em particular.   
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ANEXO ESTATÍSTICO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
 Saliente-se o facto de, em data posterior à realização do presente Relatório, o INE ter publicado uma nota metodológica relativa à revisão de 

parte das estimativas obtidas a partir do Inquérito ao Emprego do 2.º trimestre de 2020 ao 2.º trimestre de 2023, na sequência dos resultados 

da análise do impacto da suspensão do modo de recolha presencial, que ocorreu devido às medidas de salvaguarda da saúde pública 

adotadas durante o período pandémico COVID-19. Para mais informações sobre o contexto, metodologia e impactos desta revisão, consulte 

a “Nota metodológica sobre a revisão dos dados do Inquérito ao Emprego: o contexto da pandemia COVID-19”, publicada em Destaque, de 

8 de novembro de 2023. 



 
 

 
 

 

18  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  
 

 

 

 

19 

ÍNDICE DOS QUADROS 
 

POPULAÇÃO, POPULAÇÃO ATIVA, EMPREGO E DESEMPREGO 

QUADRO 1. POPULAÇÃO TOTAL POR SEXO E CONDIÇÃO PERANTE O TRABALHO .................................................. 21 

QUADRO 2. POPULAÇÃO INATIVA DISPONÍVEL QUE NÃO PROCURA EMPREGO POR GRUPO ETÁRIO ................... 22 

QUADRO 3. POPULAÇÃO ATIVA, EMPREGADA E DESEMPREGADA POR NÍVEIS ETÁRIOS........................................ 23 

QUADRO 4. TAXA DE ATIVIDADE, EMPREGO E DESEMPREGO POR SEXO E GRUPO ETÁRIO ................................... 24 

QUADRO 5. POPULAÇÃO ATIVA, EMPREGADA E DESEMPREGADA POR SEXO E NÍVEIS DE HABILITAÇÕES............. 25 

QUADRO 6. TAXA DE ATIVIDADE, EMPREGO E DESEMPREGO POR NÍVEIS DE HABILITAÇÕES ................................ 26 

POPULAÇÃO EMPREGADA 

QUADRO 7. POPULAÇÃO EMPREGADA POR SITUAÇÃO NA PROFISSÃO E SEXO ...................................................... 27 

QUADRO 8. POPULAÇÃO EMPREGADA POR TIPO DE DURAÇÃO DE TRABALHO E SEXO ......................................... 28 

QUADRO 9. TRABALHADORES POR CONTA DE OUTREM POR TIPO DE CONTRATO ................................................ 29 

QUADRO 10. POPULAÇÃO EMPREGADA POR SETORES DE ACTIVIDADES (CAE-REV.3) ........................................... 30 

EMPREGO NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

QUADRO 11. EMPREGO NO SETOR DAS ADMINISTRAÇÕES PÚBLICAS POR SUBSETOR E SEXO .............................. 31 

QUADRO 12. EMPREGO NO SETOR DAS ADMINISTRAÇÕES PÚBLICAS POR CAE ..................................................... 32 

SUBUTILIZAÇÃO DO TRABALHO 

QUADRO 13. SUBUTILIZAÇÃO DO TRABALHO POR SEXO ......................................................................................... 33 

QUADRO 14. TAXA DE SUBUTILIZAÇÃO DO TRABALHO POR SEXO .......................................................................... 33 

POPULAÇÃO DESEMPREGADA 

QUADRO 15. POPULAÇÃO DESEMPREGADA SEGUNDO A EXPERIÊNCIA ANTERIOR DE TRABALHO, POR SEXO E 

GRUPO ETÁRIO ................................................................................................................................... 34 

QUADRO 16. TAXA DE DESEMPREGO POR REGIÃO E SEXO ..................................................................................... 35 

QUADRO 17. POPULAÇÃO DESEMPREGADA DOS 16 AOS 34 ANOS POR DURAÇÃO DA PROCURA DE EMPREGO E 

SEXO ................................................................................................................................................... 36 

QUADRO 18. POPULAÇÃO DESEMPREGADA POR DURAÇÃO DA PROCURA DE EMPREGO E NÍVEIS DE 

HABILITAÇÕES .................................................................................................................................... 37 

DESEMPREGO REGISTADO 

QUADRO 19. DESEMPREGO REGISTADO (SITUAÇÃO NO FIM DO MÊS) ................................................................... 38 

QUADRO 20. DESEMPREGO REGISTADO (NOVO EMPREGO) POR ACTIVIDADES (CAE - REV.3) (SITUAÇÃO NO FIM 

DO MÊS) ............................................................................................................................................. 39 

 



 
 

 
 

 

20  

DESEMPREGO SUBSIDIADO 

QUADRO 21. BENEFICIÁRIOS COM PROCESSAMENTO DE PRESTAÇÕES DE DESEMPREGO POR SEXO E ESCALÃO 

ETÁRIO ............................................................................................................................................... 40 

QUADRO 22. BENEFICIÁRIOS COM PRESTAÇÕES DE DESEMPREGO POR TIPO DE SUBSÍDIO .................................. 41 

LAY-OFF 

QUADRO 23. ENTIDADES EMPREGADORAS (ESTABELECIMENTOS) E BENEFICIÁRIOS COM PRESTAÇÕES DE LAY-

OFF (DADOS SEMESTRAIS) ................................................................................................................. 42 

QUADRO 24. ENTIDADES EMPREGADORAS (ESTABELECIMENTOS) E BENEFICIÁRIOS COM PRESTAÇÕES DE LAY-

OFF (DADOS MENSAIS) ...................................................................................................................... 42 

DESPEDIMENTOS COLETIVOS 

QUADRO 25. NÚMERO DE DESPEDIMENTOS COLETIVOS COMUNICADOS – EMPRESAS ........................................ 43 

QUADRO 26. NÚMERO DE DESPEDIMENTOS COLETIVOS COMUNICADOS – TRABALHADORES .............................. 43 

FLUXOS DE MÃO DE OBRA ENTRE EMPREGO, DESEMPREGO E INATIVIDADE 

QUADRO 27. FLUXOS TRIMESTRAIS ENTRE INATIVIDADE, EMPREGO E DESEMPREGO ........................................... 44 

GANHOS E REMUNERAÇÕES 

QUADRO 28. GANHO MÉDIO MENSAL NAS ADMINISTRAÇÕES PÚBLICAS POR CAE - TRABALHADORES A TEMPO 

COMPLETO ......................................................................................................................................... 45 

QUADRO 29. REMUNERAÇÃO BASE MÉDIA MENSAL NAS ADMINISTRAÇÕES PÚBLICAS POR CAE - 

TRABALHADORES A TEMPO COMPLETO ............................................................................................ 46 

QUADRO 30. GANHO MÉDIO MENSAL NAS EMPRESAS PÚBLICAS E DEMAIS ENTIDADES DO SETOR PÚBLICO POR 

CAE ..................................................................................................................................................... 47 

QUADRO 31. REMUNERAÇÃO BASE MÉDIA MENSAL NAS EMPRESAS PÚBLICAS E DEMAIS ENTIDADES DO SETOR 

PÚBLICO  POR CAE ............................................................................................................................. 48 

QUADRO 32. REMUNERAÇÃO BASE MÉDIA MENSAL E MEDIANA MENSAL DA REMUNERAÇÃO  ........................... 49 

OFERTA DE EMPREGO  

QUADRO 33. OFERTAS DE EMPREGO POR REGIÕES (SITUAÇÃO NO FIM DO MÊS) ................................................. 50 

QUADRO 34. OFERTAS DE EMPREGO RECEBIDAS POR ACTIVIDADE ECONÓMICA (CAE - REV.3) - (SITUAÇÃO NO 

FIM DO MÊS) ...................................................................................................................................... 50 

 

 

 

 

  



 
  
 

 

 

 

21 

 

 

 

Quadro 1. POPULAÇÃO TOTAL POR SEXO E CONDIÇÃO PERANTE O TRABALHO  

 

Continente

1º trimestre 

2022

2º trimestre 

2022

3º trimestre 

2022

4º trimestre 

2022

1º trimestre 

2023

2º trimestre 

2023

2ºtrim 2023/ 

1ºtrim 2023

1ºtrim 2023/ 

4ºtrim 2022

2ºtrim 2023/ 

2ºtrim2022

População Total
HM 9.772,4 9.770,5 9.772,3 9.777,7 9.804,8 9.808,0 0,0 0,3 0,4

H 4.603,2 4.601,6 4.602,8 4.604,4 4.630,5 4.632,5 0,0 0,6 0,7

M 5.169,2 5.168,8 5.169,5 5.173,3 5.174,3 5.175,5 0,0 0,0 0,1

População Total (16 e mais anos)
HM 8380,2 8382,7 8387,9 8394,8 8416,9 8422,7 0,1 0,3 0,5

H 3891,9 3892,6 3895,2 3897,4 3919,5 3922,7 0,1 0,6 0,8

M 4488,3 4490,1 4492,7 4497,4 4497,4 4500,0 0,1 0,0 0,2

População Ativa
HM 4.959,4 4.944,8 4.976,7 4.989,8 5.047,1 5.043,3 -0,1 1,1 2,0

H 2.484,0 2.466,9 2.493,7 2.495,4 2.525,5 2.522,3 -0,1 1,2 2,2

M 2.475,4 2.477,9 2.483,0 2.494,4 2.521,6 2.521,0 0,0 1,1 1,7

População Inativa (16 e mais anos)
HM 3420,9 3437,9 3411,1 3405,0 3369,8 3379,4 0,3 -1,0 -1,7

H 1407,9 1425,6 1401,5 1402,1 1394,0 1400,4 0,5 -0,6 -1,8

M 2012,9 2012,2 2009,6 2002,9 1975,8 1979,0 0,2 -1,4 -1,6

Estudantes
HM 726,0 722,3 664,5 665,3 657,1 658,2 0,2 -1,2 -8,9

H 355,1 353,8 318,9 317,0 313,2 312,2 -0,3 -1,2 -11,8

M 370,9 368,4 345,5 348,3 343,8 346,0 0,6 -1,3 -6,1

Domésticos
HM 326,6 327,5 323,8 321,5 310,2 284,4 -8,3 -3,5 -13,2

H 9,1 13,5 11,2 9,8 11,3 9,5 -15,9 15,3 -29,6

M 317,5 314,0 312,6 311,7 298,9 275,0 -8,0 -4,1 -12,4

Reformados
HM 1892,8 1.901,0 1.903,5 1.898,6 1.882,4 1.908,3 1,4 -0,9 0,4

H 856,9 854,1 861,9 857,4 844,5 861,7 2,0 -1,5 0,9

M 1035,9 1.047,0 1.041,6 1.041,2 1.037,9 1.046,6 0,8 -0,3 0,0

Outros Inactivos
HM 475,5 487,1 519,4 519,6 520,1 528,4 1,6 0,1 8,5

H 186,9 204,2 209,5 217,8 224,9 217,0 -3,5 3,3 6,3

M 288,7 282,9 309,9 301,8 295,2 311,4 5,5 -2,2 10,1

122,9 115,8 117,1 109,8 103,8 108,8 4,8 -5,5 -6,0

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego

milhares variações (%)

População inativa 

disponível que não 

procura emprego
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Quadro 2. POPULAÇÃO INATIVA DISPONÍVEL QUE NÃO PROCURA EMPREGO POR GRUPO ETÁRIO  

 

 

Continente

1º trimestre 

2022

2º trimestre 

2022

3º trimestre 

2022

4º trimestre 

2022

1º trimestre 

2023

2º trimestre 

2023

2ºtrim 2023/ 

1ºtrim 2023

1ºtrim 2023/ 

4ºtrim 2022

2ºtrim 2023/ 

2ºtrim2022

HM 122,9 115,8 117,1 109,8 103,8 108,8 4,8 -5,5 -6,0

16 a 24 anos 19,4 28,5 31,4 23,7 19,2 27,2 41,7 -19,0 -4,6

25 a 34 anos 24,8 23,4 19 17,6 19,1 18,0 -5,8 8,5 -23,1

35 a 64 anos 65,9 55,2 56,8 60,6 58,8 58,1 -1,2 -3,0 5,3

H 56,4 58,3 52,4 51,8 47,2 52,6 11,4 -8,9 -9,8

16 a 24 anos 10,7 18,1 18,6 13,8 11,4 16,2 42,1 -17,4 -10,5

25 a 34 anos 11,7 12,9 8,5 8,9 9,3 9,8 5,4 4,5 -24,0

35 a 64 anos 26,7 22,8 19,9 24,6 22,7 23,8 4,8 -7,7 4,4

M 66,5 57,5 64,7 57,9 56,6 56,2 -0,7 -2,2 -2,3

16 a 24 anos 8,7 10,3 12,8 9,9 7,8 11 41,0 -21,2 6,8

25 a 34 anos 13,1 10,5 10,4 8,8 9,8 8,2 -16,3 11,4 -21,9

35 a 64 anos 39,1 32,4 36,8 36 36,1 34,3 -5,0 0,3 5,9

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego

milhares variações (%)
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Quadro 3. POPULAÇÃO ATIVA, EMPREGADA E DESEMPREGADA POR NÍVEIS ETÁRIOS  

 

Continente

1º trimestre 

2022

2º trimestre 

2022

3º trimestre 

2022

4º trimestre 

2022

1º trimestre 

2023

2º trimestre 

2023

2ºtrim 2023/ 

1ºtrim 2023

1ºtrim 2023/ 

4ºtrim 2022

2ºtrim 2023/ 

2ºtrim2022

População Ativa
HM 4.959,4 4.944,8 4.976,7 4.989,8 5.047,1 5.043,3 -0,1 1,1 2,0

16 a 24 anos 300,2 298,2 328,6 343,4 352,4 357,2 1,4 2,6 19,8

25 aos 34 anos 927,0 936,5 945,6 949,9 966,1 967,7 0,2 1,7 3,3

35 aos 44 anos 1.210,3 1.205,9 1.187,0 1.179,9 1.174,2 1.169,6 -0,4 -0,5 -3,0

45 aos 54 anos 1.359,2 1.350,2 1.349,2 1.337,0 1.357,0 1.351,5 -0,4 1,5 0,1

55 aos 64 anos 958,0 952,1 961,5 968,1 976,1 985,2 0,9 0,8 3,5

65 e mais anos 204,8 201,8 204,9 211,5 221,4 212,1 -4,2 4,7 5,1

H 2.484,0 2.466,9 2.493,7 2.495,4 2.525,5 2.522,3 -0,1 1,2 2,2

16 a 24 anos 165,5 158,4 178,9 184,4 187,3 190,9 1,9 1,6 20,5

25 aos 34 anos 460,9 467,4 476,4 478,1 486,0 491,5 1,1 1,7 5,2

35 aos 44 anos 585,8 582,9 574,0 571,1 576,1 576,9 0,1 0,9 -1,0

45 aos 54 anos 665,2 660,9 662,0 655,8 665,4 657,7 -1,2 1,5 -0,5

55 aos 64 anos 482,7 468,2 476,8 475,1 477,1 479,5 0,5 0,4 2,4

65 e mais anos 123,8 129,1 125,6 130,8 133,7 125,8 -5,9 2,2 -2,6

M 2.475,4 2.477,9 2.483,0 2.494,4 2.521,6 2.521,0 0,0 1,1 1,7

16 a 24 anos 134,6 139,8 149,7 159,0 165,0 166,2 0,7 3,8 18,9

25 aos 34 anos 466,1 469,1 469,2 471,8 480,1 476,2 -0,8 1,8 1,5

35 aos 44 anos 624,5 623,0 613,0 608,8 598,0 592,7 -0,9 -1,8 -4,9

45 aos 54 anos 694,0 689,3 687,2 681,1 691,6 693,9 0,3 1,5 0,7

55 aos 64 anos 475,2 483,9 484,6 493,0 499,0 505,7 1,3 1,2 4,5

65 e mais anos 80,9 72,7 79,3 80,7 87,8 86,3 -1,7 8,8 18,7

População Empregada
HM 4.668,6 4.662,8 4.686,7 4.663,1 4.683,3 4.735,9 1,1 0,4 1,6

16 a 24 anos 238,8 248,3 266,8 275,3 283,7 296,2 4,4 3,1 19,3

25 aos 34 anos 854,6 866,0 871,6 865,2 873,5 896,7 2,7 1,0 3,5

35 aos 44 anos 1.163,1 1.145,8 1.130,6 1.118,9 1.103,5 1.115,8 1,1 -1,4 -2,6

45 aos 54 anos 1.306,6 1.300,0 1.295,3 1.280,7 1.290,2 1.293,2 0,2 0,7 -0,5

55 aos 64 anos 904,4 903,7 920,2 917,1 917,2 929,2 1,3 0,0 2,8

65 e mais anos 201,0 199,1 202,3 205,9 215,2 204,7 -4,9 4,5 2,8

H 2.352,0 2.331,5 2.365,6 2.343,1 2.350,6 2.375,9 1,1 0,3 1,9

16 a 24 anos 132,8 134,6 149,3 148,3 151,8 156,2 2,9 2,4 16,0

25 aos 34 anos 426,5 429,9 436,9 435,4 438,5 456,3 4,1 0,7 6,1

35 aos 44 anos 567,7 554,3 552,9 542,7 542,6 550,8 1,5 0,0 -0,6

45 aos 54 anos 645,3 638,5 641,2 634,2 637,7 633,0 -0,7 0,6 -0,9

55 aos 64 anos 457,6 447,1 461,5 455,1 449,4 456,3 1,5 -1,3 2,1

65 e mais anos 122,1 127,1 123,8 127,4 130,5 123,2 -5,6 2,4 -3,1

M 2.316,6 2.331,3 2.321,2 2.320,0 2.332,7 2.360,1 1,2 0,5 1,2

16 a 24 anos 106,1 113,7 117,5 127,0 131,9 140,0 6,1 3,9 23,1

25 aos 34 anos 428,1 436,1 434,7 429,9 435,0 440,4 1,2 1,2 1,0

35 aos 44 anos 595,3 591,4 577,7 576,2 560,9 565,0 0,7 -2,7 -4,5

45 aos 54 anos 661,2 661,5 654,1 646,5 652,5 660,2 1,2 0,9 -0,2

55 aos 64 anos 446,8 456,6 458,7 462,0 467,8 472,9 1,1 1,3 3,6

65 e mais anos 78,9 71,9 78,5 78,5 84,7 81,6 -3,7 7,9 13,5

População Desempregada
HM 290,8 282,0 290,0 326,7 363,8 307,4 -15,5 11,4 9,0

16 a 24 anos 61,3 49,9 61,8 68,2 68,7 61,0 -11,2 0,7 22,2

25 aos 34 anos 72,3 70,5 74,0 84,7 92,6 71,0 -23,3 9,3 0,7

35 aos 44 anos 47,2 60,2 56,4 61,0 70,6 53,7 -23,9 15,7 -10,8

45 aos 54 anos 52,6 50,3 53,9 56,3 66,8 58,3 -12,7 18,7 15,9

55 aos 64 anos 53,5 48,4 41,3 51,0 58,9 56,0 -4,9 15,5 15,7

65 e mais anos x x x x x 7,4 — — —

H 132,0 135,4 128,1 152,3 174,9 146,4 -16,3 14,8 8,1

16 a 24 anos 32,8 23,8 29,6 36,1 35,5 34,7 -2,3 -1,7 45,8

25 aos 34 anos 34,4 37,5 39,5 42,7 47,4 35,2 -25,7 11,0 -6,1

35 aos 44 anos 18,1 28,6 21,1 28,4 33,5 26,0 -22,4 18,0 -9,1

45 aos 54 anos 19,8 22,4 20,8 21,6 27,7 24,7 -10,8 28,2 10,3

55 aos 64 anos 25,1 21,1 15,3 20,0 27,7 23,2 -16,2 38,5 10,0

65 e mais anos x x x x x x — — —

M 158,8 146,6 161,9 174,4 188,9 160,9 -14,8 8,3 9,8

16 a 24 anos 28,5 26,1 32,2 32,0 33,2 26,2 -21,1 3,8 0,4

25 aos 34 anos 38,0 33,0 34,5 41,9 45,1 35,8 -20,6 7,6 8,5

35 aos 44 anos 29,1 31,6 35,3 32,6 37,1 27,7 -25,3 13,8 -12,3

45 aos 54 anos 32,8 27,8 33,1 34,7 39,1 33,7 -13,8 12,7 21,2

55 aos 64 anos 28,4 27,2 25,9 31,0 31,2 32,8 5,1 0,6 20,6
65 e mais anos x x x x x 4,7 — — —

x  Dado não disponível

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego

milhares variações (%)
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Quadro 4. TAXA DE ATIVIDADE, EMPREGO E DESEMPREGO POR SEXO E GRUPO ETÁRIO  

 

Continente

1º 

trimestre 

2022

2º 

trimestre 

2022

3º 

trimestre 

2022

4º 

trimestre 

2022

1º 

trimestre 

2023

2º 

trimestre 

2023

2ºtrim 2023/ 

1ºtrim 2023

1ºtrim 2023/ 

4ºtrim 2022

2ºtrim 2023/ 

2ºtrim 2022

Taxa de Atividade 
HM 60,0 59,8 60,1 60,3 60,8 60,7 -0,1 0,5 0,9

16 a 24 anos 32,2 32,1 35,4 37,1 37,7 38,3 0,6 0,6 6,2

25 aos 34 anos 88,4 89,3 90,1 90,3 91,0 91,0 0,0 0,7 1,7

35 aos 44 anos 94,1 94,5 93,8 93,9 93,6 93,7 0,1 -0,3 -0,8

45 aos 54 anos 91,6 90,8 90,5 89,5 90,5 90,1 -0,4 1,0 -0,7

55 aos 64 anos 69,8 69,3 69,9 70,3 70,7 71,3 0,6 0,4 2,0

65 e mais anos 9,5 9,4 9,5 9,7 10,2 9,7 -0,5 0,5 0,3

H 64,3 63,9 64,6 64,6 65,0 64,9 -0,1 0,4 1,0

16 a 24 anos 35,0 33,6 38,0 39,2 39,4 40,2 0,8 0,2 6,6

25 aos 34 anos 88,5 89,6 91,2 91,4 91,5 92,2 0,7 0,1 2,6

35 aos 44 anos 95,3 95,6 94,9 95,1 95,3 95,7 0,4 0,2 0,1

45 aos 54 anos 95,0 94,3 94,2 93,2 94,0 92,9 -1,1 0,8 -1,4

55 aos 64 anos 75,6 73,3 74,6 74,2 74,5 74,8 0,3 0,3 1,5

65 e mais anos 13,5 14,1 13,6 14,1 14,4 13,5 -0,9 0,3 -0,6

M 56,1 56,2 56,3 56,5 57,1 57,1 0,0 0,6 0,9

16 a 24 anos 29,3 30,5 32,8 34,9 36,1 36,4 0,3 1,2 5,9

25 aos 34 anos 88,4 88,9 88,9 89,3 90,6 89,7 -0,9 1,3 0,8

35 aos 44 anos 93,0 93,5 92,8 92,8 92,1 91,8 -0,3 -0,7 -1,7

45 aos 54 anos 88,5 87,7 87,3 86,3 87,3 87,6 0,3 1,0 -0,1

55 aos 64 anos 64,7 65,8 65,8 66,9 67,5 68,3 0,8 0,6 2,5

65 e mais anos 6,6 5,9 6,4 6,5 7,0 6,9 -0,1 0,5 1,0

Taxa de Emprego
HM 56,4 56,4 56,6 56,3 56,4 57,0 0,6 0,1 0,6

16 a 24 anos 25,6 26,7 28,7 29,7 30,4 31,8 1,4 0,7 5,1

25 aos 34 anos 81,5 82,5 83,0 82,3 82,3 84,3 2,0 0,0 1,8

35 aos 44 anos 90,4 89,8 89,3 89,0 88,0 89,4 1,4 -1,0 -0,4

45 aos 54 anos 88,0 87,4 86,9 85,8 86,0 86,2 0,2 0,2 -1,2
55 aos 64 anos 65,9 65,8 66,9 66,6 66,5 67,3 0,8 -0,1 1,5

65 e mais anos 9,4 9,2 9,3 9,5 9,9 9,4 -0,5 0,4 0,2

H 60,9 60,4 61,2 60,6 60,5 61,1 0,6 -0,1 0,7

16 a 24 anos 28,1 28,5 31,7 31,5 31,9 32,9 1,0 0,4 4,4

25 aos 34 anos 81,9 82,4 83,7 83,2 82,6 85,6 3,0 -0,6 3,2

35 aos 44 anos 92,4 90,9 91,4 90,4 89,7 91,4 1,7 -0,7 0,5

45 aos 54 anos 92,2 91,1 91,3 90,1 90,1 89,4 -0,7 0,0 -1,7

55 aos 64 anos 71,7 70,0 72,2 71,1 70,2 71,2 1,0 -0,9 1,2

65 e mais anos 13,4 13,9 13,4 13,8 14,1 13,3 -0,8 0,3 -0,6

M 52,5 52,9 52,6 52,6 52,8 53,4 0,6 0,2 0,5

16 a 24 anos 23,1 24,8 25,7 27,8 28,8 30,6 1,8 1,0 5,8

25 aos 34 anos 81,2 82,7 82,4 81,3 82,0 82,9 0,9 0,7 0,2

35 aos 44 anos 88,6 88,8 87,4 87,8 86,4 87,5 1,1 -1,4 -1,3

45 aos 54 anos 84,3 84,1 83,1 81,9 82,4 83,3 0,9 0,5 -0,8

55 aos 64 anos 60,9 62,1 62,3 62,7 63,2 63,8 0,6 0,5 1,7

65 e mais anos 6,4 5,8 6,3 6,3 6,8 6,5 -0,3 0,5 0,7

Taxa de Desemprego
HM 5,9 5,7 5,8 6,5 7,2 6,1 -1,1 0,7 0,4

16 a 24 anos 20,4 16,7 18,8 19,8 19,5 17,1 -2,4 -0,3 0,4

25 aos 34 anos 7,8 7,5 7,8 8,9 9,6 7,3 -2,3 0,7 -0,2

35 aos 44 anos 3,9 5,0 4,8 5,2 6,0 4,6 -1,4 0,8 -0,4

45 aos 64 anos 4,6 4,3 4,1 4,7 5,4 4,9 -0,5 0,7 0,6

H 5,3 5,5 5,1 6,1 6,9 5,8 -1,1 0,8 0,3

16 a 24 anos 19,8 15,0 16,6 19,6 19,0 18,2 -0,8 -0,6 3,2

25 aos 34 anos 7,5 8,0 8,3 8,9 9,8 7,2 -2,6 0,9 -0,8

35 aos 44 anos 3,1 4,9 3,7 5,0 5,8 4,5 -1,3 0,8 -0,4

45 aos 64 anos 3,9 3,9 3,2 3,7 4,8 4,2 -0,6 1,1 0,3

M 6,4 5,9 6,5 7,0 7,5 6,4 -1,1 0,5 0,5

16 a 24 anos 21,2 18,7 21,5 20,1 20,1 15,8 -4,3 0,0 -2,9

25 aos 34 anos 8,1 7,0 7,4 8,9 9,4 7,5 -1,9 0,5 0,5

35 aos 44 anos 4,7 5,1 5,8 5,4 6,2 4,7 -1,5 0,8 -0,4

45 aos 64 anos 5,2 4,7 5,0 5,6 5,9 5,5 -0,4 0,3 0,8

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego

Diferenças percentuais (p.p.)
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Quadro 5. POPULAÇÃO ATIVA, EMPREGADA E DESEMPREGADA POR SEXO E NÍVEIS DE HABILITAÇÕES  

 

 

 

 

 

Continente

1º trimestre 

2022

2º trimestre 

2022

3º trimestre 

2022

4º trimestre 

2022

1º trimestre 

2023

2º trimestre 

2023

2ºtrim 2023/ 

1ºtrim 2023

1ºtrim 2023/ 

4ºtrim 2022

2ºtrim 2023/ 

2ºtrim2022

População Ativa

HM 4.959,4 4.944,8 4.976,7 4.989,8 5.047,1 5.043,3 -0,1 1,1 2,0

Até ao ensino básico 1.705,8 1.604,3 1.692,5 1.774,7 1.802,2 1.782,1 -1,1 1,5 11,1

Secundário e pós secundário 1.527,3 1.563,3 1.571,8 1.578,6 1.618,9 1.618,1 0,0 2,6 3,5

Superior 1.726,3 1.777,2 1.712,5 1.636,5 1.626,0 1.643,1 1,1 -0,6 -7,5

H 2.484,0 2.466,9 2.493,7 2.495,4 2.525,5 2.522,3 -0,1 1,2 2,2

Até ao ensino básico 1.010,7 947,0 987,1 1.021,7 1.033,1 1.015,8 -1,7 1,1 7,3

Secundário e pós secundário 799,5 822,3 815,1 807,9 819,8 821,5 0,2 1,5 -0,1

Superior 673,8 697,6 691,5 665,8 672,6 685,0 1,8 1,0 -1,8

M 2.475,4 2.477,9 2.483,0 2.494,4 2.521,6 2.521,0 0,0 1,1 1,7

Até ao ensino básico 695,2 657,4 705,4 753,0 769,1 766,2 -0,4 2,1 16,6

Secundário e pós secundário 727,7 741,0 756,6 770,7 799,1 796,6 -0,3 3,7 7,5

Superior 1.052,5 1.079,6 1.021,0 970,7 953,4 958,1 0,5 -1,8 -11,3

População Empregada

HM 4.668,6 4.662,8 4.686,7 4.663,1 4.683,3 4.735,9 1,1 0,4 1,6

Até ao ensino básico 1.598,0 1.491,4 1.589,1 1.516,9 1.660,1 1.532,7 -7,7 9,4 2,8

Secundário e pós secundário 1.422,9 1.466,2 1.464,3 1.437,5 1.478,1 1.474,5 -0,2 2,8 0,6

Superior 1.647,7 1.705,3 1.633,4 1.502,7 1.545,2 1.524,0 -1,4 2,8 -10,6

H 2.352,0 2.331,5 2.365,6 2.343,1 2.350,6 2.375,9 1,1 0,3 1,9

Até ao ensino básico 957,6 887,4 939,7 956,9 959,9 954,4 -0,6 0,3 7,6

Secundário e pós secundário 750,8 778,0 761,5 748,5 753,9 762,8 1,2 0,7 -2,0

Superior 643,7 666,1 664,4 637,8 636,8 658,7 3,4 -0,2 -1,1

M 2.316,6 2.331,3 2.321,2 2.320,0 2.332,7 2.331,3 -0,1 0,5 0,0

Até ao ensino básico 640,5 604,0 649,4 686,6 700,2 701,9 0,2 2,0 16,2

Secundário e pós secundário 672,1 688,2 702,8 710,3 724,2 736,8 1,7 2,0 7,1

Superior 1.004,0 1.039,1 969,0 923,1 908,3 921,4 1,4 -1,6 -11,3

População Desempregada

HM 290,8 282,0 290,0 326,7 363,8 307,4 -15,5 11,4 9,0

Até ao ensino básico 107,8 112,9 103,3 131,3 142,1 125,8 -11,5 8,2 11,4

Secundário e pós secundário 104,4 97,1 107,5 119,8 140,8 118,6 -15,8 17,5 22,1

Superior 78,6 71,9 79,1 75,6 80,9 63,0 -22,1 7,0 -12,4

H 132,0 135,4 128,1 152,3 174,9 146,4 -16,3 14,8 8,1

Até ao ensino básico 53,1 59,5 47,4 64,8 73,3 61,4 -16,2 13,1 3,2

Secundário e pós secundário 48,8 44,4 53,7 59,4 65,9 58,7 -10,9 10,9 32,2

Superior 30,1 31,5 27,1 28,0 35,8 26,3 -26,5 27,9 -16,5

M 158,8 146,6 161,9 174,4 188,9 160,9 -14,8 8,3 9,8

Até ao ensino básico 54,7 53,4 55,9 66,4 68,9 64,4 -6,5 3,8 20,6

Secundário e pós secundário 55,6 52,8 53,9 60,4 74,9 59,9 -20,0 24,0 13,4

Superior 48,5 40,4 52,0 47,6 45,1 36,7 -18,6 -5,3 -9,2

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego

milhares variações (%)
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Quadro 6. TAXA DE ATIVIDADE, EMPREGO E DESEMPREGO POR NÍVEIS DE HABILITAÇÕES  

 

 

 

 

Continente

1º trimestre 

2022

2º trimestre 

2022

3º trimestre 

2022

4º trimestre 

2022

1º trimestre 

2023

2º trimestre 

2023

2ºtrim 2023/ 

1ºtrim 2023

1ºtrim 2023/ 

4ºtrim 2022

2ºtrim 

2023/2ºtrim2022

Taxa de atividade

HM 60,0 59,8 60,1 60,3 60,8 60,7 -0,1 0,5 0,9

Até ao ensino básico 41,9 40,0 68,8 42,7 42,9 42,5 -0,4 0,2 2,5

Secundário e pós secundário 72,1 73,1 77,1 73,5 74,9 74,7 -0,2 1,4 1,6

Superior 83,1 83,8 90,9 83,1 83,7 84,4 0,7 0,6 0,6

H 64,3 63,9 64,6 64,6 65,0 64,9 -0,1 0,4 1,0

Até ao ensino básico 50,9 48,6 50,5 51,0 51,0 50,2 -0,8 0,0 1,6

Secundário e pós secundário 74,7 75,4 75,1 75,9 76,7 77,3 0,6 0,8 1,9

Superior 83,9 84,7 83,9 83,7 84,8 85,2 0,4 1,1 0,5

M 56,1 56,2 56,3 56,5 57,1 57,1 0,0 0,6 0,9

Até ao ensino básico 33,3 31,9 33,6 34,9 35,4 35,3 -0,1 0,5 3,4

Secundário e pós secundário 69,5 70,7 70,2 71,1 73,2 72,2 -1,0 2,1 1,5

Superior 82,6 83,2 82,6 82,7 83,0 83,9 0,9 0,3 0,7

Taxa de emprego

HM 56,4 56,4 56,6 56,3 56,4 57,0 0,6 0,1 0,6

Até ao ensino básico 39,2 37,2 39,2 39,5 39,5 39,5 0,0 0,0 2,3

Secundário e pós secundário 67,2 68,5 67,7 67,9 68,4 69,2 0,8 0,5 0,7

Superior 79,3 80,4 79,3 79,3 79,5 81,2 1,7 0,2 0,8

H 60,9 60,4 61,2 60,6 60,5 61,1 0,6 -0,1 0,7

Até ao ensino básico 48,2 45,6 48,1 47,7 47,4 47,2 -0,2 -0,3 1,6

Secundário e pós secundário 70,1 71,3 70,1 70,3 70,6 71,7 1,1 0,3 0,4

Superior 80,1 80,9 80,7 80,1 80,2 81,9 1,7 0,1 1,0

M 52,5 52,9 52,6 52,6 52,8 53,4 0,6 0,2 0,5

Até ao ensino básico 30,7 29,3 31,0 31,8 32,2 32,3 0,1 0,4 3,0

Secundário e pós secundário 64,2 65,6 65,2 65,5 66,3 66,8 0,5 0,8 1,2

Superior 78,8 80,1 78,4 78,6 79,0 80,7 1,7 0,4 0,6

Taxa de desemprego

HM 5,9 5,7 5,8 6,5 7,2 6,1 -1,1 0,7 0,4

Até ao ensino básico 6,3 7,0 6,5 7,4 7,9 7,1 -0,8 0,5 0,1

Secundário e pós secundário 6,8 6,2 6,9 7,6 8,7 7,3 -1,4 1,1 1,1

Superior 4,6 4,0 4,8 4,6 5,0 3,8 -1,2 0,4 -0,2

H 5,3 5,5 5,1 6,1 6,9 5,8 -1,1 0,8 0,3

Até ao ensino básico 5,3 6,3 4,8 6,3 7,1 6,0 -1,1 0,8 -0,3

Secundário e pós secundário 6,1 5,4 6,6 7,4 8,0 7,1 -0,9 0,6 1,7

Superior 4,5 4,5 3,9 4,2 5,3 3,8 -1,5 1,1 -0,7

M 6,4 5,9 6,5 7,0 7,5 6,4 -1,1 0,5 0,5

Até ao ensino básico 7,9 8,1 7,9 8,8 9,0 8,4 -0,6 0,2 0,3

Secundário e pós secundário 7,6 7,1 7,1 7,8 9,4 7,5 -1,9 1,6 0,4

Superior 4,6 3,7 5,1 4,9 4,7 3,8 -0,9 -0,2 0,1

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego

Diferenças percentuais (p.p.)
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Quadro 7. POPULAÇÃO EMPREGADA POR SITUAÇÃO NA PROFISSÃO E SEXO    

 

 

Continente

1º 

trimestre 

2022

2º 

trimestre 

2022

3º 

trimestre 

2022

4º 

trimestre 

2022

1º 

trimestre 

2023

2º 

trimestre 

2023

1º 

trimestre 

2022

2º 

trimestre 

2022

3º 

trimestre 

2022

4º 

trimestre 

2022

1º 

trimestre 

2023

2º 

trimestre 

2023

2ºtrim 2023/ 

1ºtrim 2023

1ºtrim 2023/ 

4ºtrim 2022

2ºtrim 2023/ 

2ºtrim 2022

População Empregada

HM 4.668,6 4.662,8 4.686,7 4.663,1 4.683,3 4.735,9 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 1,1 0,4 1,6

H 2.352,0 2.331,5 2.365,6 2.343,1 2.350,6 2.375,9 50,4 50,0 50,5 50,2 50,2 50,2 1,1 0,3 1,9

M 2.316,6 2.331,3 2.321,2 2.320,0 2.332,7 2.360,1 49,6 50,0 49,5 49,8 49,8 49,8 1,2 0,5 1,2

Trabalhadores conta de outrém

HM 3.945,6 3.930,6 3.976,8 3.972,9 3.978,3 4036,1 84,5 84,3 84,9 85,2 84,9 85,2 1,5 0,1 2,7

H 1.901,3 1.880,9 1.926,2 1.918,0 1.919,8 1953,5 40,7 40,3 41,1 41,1 41,0 41,2 1,8 0,1 3,9

M 2.044,3 2.049,7 2.050,5 2.054,9 2.058,5 2082,6 43,8 44,0 43,8 44,1 44,0 44,0 1,2 0,2 1,6

Trabalhadores conta própria

HM 693,1 694,2 681,3 662,2 679,1 677,6 14,8 14,9 14,5 14,2 14,5 14,3 -0,2 2,6 -2,4

H 436,4 431,7 423,5 410,6 418,0 411,7 9,3 9,3 9,0 8,8 8,9 8,7 -1,5 1,8 -4,6

M 256,7 262,4 257,7 251,6 261,1 265,9 5,5 5,6 5,5 5,4 5,6 5,6 1,8 3,8 1,3

como isolado HM 437,2 451,2 440,0 431,9 449,9 461,1 9,4 9,7 9,4 9,3 9,6 9,7 2,5 4,2 2,2

H 249,4 259,6 249,8 248,9 255,8 259,4 5,3 5,6 5,3 5,3 5,5 5,5 1,4 2,8 -0,1

M 187,9 191,6 190,1 183,0 194,1 201,7 4,0 4,1 4,1 3,9 4,1 4,3 3,9 6,1 5,3

como empregador HM 255,9 243,0 241,3 230,3 229,2 216,5 5,5 5,2 5,1 4,9 4,9 4,6 -5,5 -0,5 -10,9

H 187,0 172,1 173,7 161,7 162,1 152,3 4,0 3,7 3,7 3,5 3,5 3,2 -6,0 0,2 -11,5

M 68,9 70,9 67,6 68,6 67,0 64,2 1,5 1,5 1,4 1,5 1,4 1,4 -4,2 -2,3 -9,4

Trab. familiar não remunerado e outros

HM 29,8 38,0 28,7 28,0 26,0 22,2 0,6 0,8 0,6 0,6 0,6 0,5 -14,6 -7,1 -41,6

H 14,3 18,9 15,8 14,5 12,9 10,6 0,3 0,4 0,3 0,3 0,3 0,2 -17,8 -11,0 -43,9

M 15,5 19,1 12,9 13,5 13,1 11,5 0,3 0,4 0,3 0,3 0,3 0,2 -12,2 -3,0 -39,8

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego

milhares estrutura (%) variações (%)
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Quadro 8. POPULAÇÃO EMPREGADA POR TIPO DE DURAÇÃO DE TRABALHO E SEXO   

 

 

Continente

1º 

trimestre 

2022

2º 

trimestre 

2022

3º 

trimestre 

2022

4º 

trimestre 

2022

1º 

trimestre 

2023

2º 

trimestre 

2023

1º 

trimestre 

2022

2º 

trimestre 

2022

3º 

trimestre 

2022

4º 

trimestre 

2022

1º 

trimestre 

2023

2º 

trimestre 

2023

2ºtrim 2023/ 

1ºtrim 2023

1ºtrim 2023/ 

4ºtrim 2022

2ºtrim 2023/ 

2ºtrim 2022

População Empregada 4668,6 4662,8 4686,7 4663,1 4683,3 4735,9 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 1,1 0,4 1,6

Tempo Completo

HM 4298,4 4289,3 4342,4 4297,0 4288,7 4347,4 92,1 92,0 92,7 92,1 91,6 91,8 1,4 -0,2 1,4

H 2218,2 2195,2 2228,6 2210,0 2216,2 2236,2 47,5 47,1 47,6 47,4 47,3 47,2 0,9 0,3 1,9

M 2080,2 2094,0 2113,8 2087,0 2072,5 2111,2 44,6 44,9 45,1 44,8 44,3 44,6 1,9 -0,7 0,8

Tempo Parcial

HM 370,2 373,6 344,3 366,1 394,6 388,5 7,9 8,0 7,3 7,9 8,4 8,2 -1,5 7,8 4,0

H 133,8 136,3 137,0 133,1 134,4 139,6 2,9 2,9 2,9 2,9 2,9 2,9 3,9 1,0 2,4

M 236,4 237,3 207,4 233 260,2 248,9 5,1 5,1 4,4 5,0 5,6 5,3 -4,3 11,7 4,9

HM 136,4 135,5 128,7 133,8 147,9 143,8 2,9 2,9 2,7 2,9 3,2 3,0 -2,8 10,5 6,1

H 54,2 47,4 53,2 45,1 48,2 46,2 1,2 1,0 1,1 1,0 1,0 1,0 -4,1 6,9 -2,5

M 82,2 88,1 75,5 88,7 99,8 97,6 1,8 1,9 1,6 1,9 2,1 2,1 -2,2 12,5 10,8

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego

milhares estrutura (%) variações (%)

Subemprego de trabalhadores a 

tempo parcial
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Quadro 9. TRABALHADORES POR CONTA DE OUTREM POR TIPO DE CONTRATO   

 

 

  

Continente

1º 

trimestre 

2022

2º 

trimestre 

2022

3º 

trimestre 

2022

4º 

trimestre 

2022

1º 

trimestre 

2023

2º 

trimestre 

2023

1º 

trimestre 

2022

2º 

trimestre 

2022

3º 

trimestre 

2022

4º 

trimestre 

2022

1º 

trimestre 

2023

2º 

trimestre 

2023

2ºtrim 

2023/ 

1ºtrim 2023

1ºtrim 

2023/ 

4ºtrim 2022

2ºtrim 

2023/ 

2ºtrim 2022

TCO

HM 3945,6 3930,6 3976,8 3972,9 3978,3 4036,1 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 1,5 0,1 2,7

H 1901,3 1880,9 1926,2 1918,0 1919,8 1953,5 48,2 47,9 48,4 48,3 48,3 48,4 1,8 0,1 3,9

M 2044,3 2049,7 2050,5 2054,9 2058,5 2082,6 51,8 52,1 51,6 51,7 51,7 51,6 1,2 0,2 1,6

Contratos sem Termo

HM 3315,9 3299,9 3320,2 3289,5 3301,0 3320,2 84,0 84,0 83,5 82,8 83,0 82,3 0,6 0,3 0,6

H 1586,9 1580,7 1613,9 1602,1 1598,9 1613,9 40,2 40,2 40,6 40,3 40,2 40,0 0,9 -0,2 2,1

M 1729 1719,2 1706,3 1687,4 1702,1 1706,3 43,8 43,7 42,9 42,5 42,8 42,3 0,2 0,9 -0,8

Contrato a Termo

HM 522,2 523,2 588,7 572,3 562,1 588,7 13,2 13,3 14,8 14,4 14,1 14,6 4,7 -1,8 12,5

H 259,7 254,2 284,7 273,6 271,8 284,7 6,6 6,5 7,2 6,9 6,8 7,1 4,7 -0,7 12,0

M 262,5 268,9 304,0 298,7 290,3 304,0 6,7 6,8 7,6 7,5 7,3 7,5 4,7 -2,8 13,1

HM 107,5 107,5 107,8 111,1 115,2 127,3 2,7 2,7 2,7 2,8 2,9 3,2 10,5 3,7 18,4

H 54,6 46,0 47,4 42,3 49,1 54,9 1,4 1,2 1,2 1,1 1,2 1,4 11,8 16,1 19,3

M 52,9 61,5 60,4 68,8 66,1 72,3 1,3 1,6 1,5 1,7 1,7 1,8 9,4 -3,9 17,6

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego

Outro tipo de contrato 

de trabalho

milhares estrutura (%) variações (%)
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Quadro 10. POPULAÇÃO EMPREGADA POR SETORES DE ACTIVIDADES (CAE-Rev.3)   

 

Continente

1º 

trimestre 

2022

2º 

trimestre 

2022

3º 

trimestre 

2022

4º 

trimestre 

2022

1º 

trimestre 

2023

2º 

trimestre 

2023

1º 

trimestre 

2022

2º 

trimestre 

2022

3º 

trimestre 

2022

4º 

trimestre 

2022

1º 

trimestre 

2023

2º 

trimestre 

2023

2ºtrim 2023/ 

1ºtrim 2023

1ºtrim 2023/ 

4ºtrim 2022

2ºtrim 2023/ 

2ºtrim 2022

Total 4.668,6 4.662,8 4.686,7 4663,1 4683,3 4735,9 99,4 100,2 100,0 100,0 100,0 100,0 1,1 0,4 1,6

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 110,9 129,0 123,5 116,9 127,0 140,1 2,4 2,8 2,6 2,5 2,7 3,0 10,3 8,6 8,6

01+02
Agricultura, produção animal, caça e actividades dos serviços relacionados;Silvicultura e 

exploração florestal
103,9 122,2 114,6 111,4 119,4 131,5 2,2 2,6 2,4 2,4 2,5 2,8 10,1 7,2 7,6

3 Pesca e aquicultura 7,0 6,8 8,9 5,5 7,6 8,6 0,1 0,1 0,2 0,1 0,2 0,2 13,2 38,2 26,5

Indústria, Construção Energia e Água 1.146,4 1.178,9 1.172,4 1.173,8 1.181,2 1.190,5 24,6 25,3 25,0 25,2 25,2 25,1 0,8 0,6 1,0

B Indústrias extractivas x 11,0 5,7 7,2 12,2 9,0 x 0,2 0,1 0,2 0,3 0,2 -26,2 69,4 -18,2

C Indústrias transformadoras 804,1 780,0 812,9 825,0 818,5 773,0 17,2 16,7 17,3 17,7 17,5 16,3 -5,6 -0,8 -0,9

10+11+12 Indústrias alimentares, das bebidas e do tabaco 103,0 115,3 119,3 121,0 106,2 101,0 2,2 2,5 2,5 2,6 2,3 2,1 -4,9 -12,2 -12,4

13+14 Indústria têxtil 122,0 124,8 130,7 132,9 130,0 49,8 2,6 2,7 2,8 2,9 2,8 1,1 -61,7 -2,2 -60,1

15 Indústria do couro e de produtos do couro 45,1 43,7 40,0 44,9 48,3 83,3 1,0 0,9 0,9 1,0 1,0 1,8 72,5 7,6 90,6

16
Indústrias da madeira e da cortiça e suas obras, excepto mobiliário; fabricação de obras 

de cestana e de espartaria
28,7 29,3 36,5 33,1 40,4 46,6 0,6 0,6 0,8 0,7 0,9 1,0 15,3 22,1 59,0

17+18
Fabricação de pasta, de papel, cartão e seus artigos; Impressão e reprodução de suportes 

gravados
28,7 27,4 26,0 26,8 29,1 46,8 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 1,0 60,8 8,6 70,8

19+20
Fab. de coque, prod. petrolíferos refinados e de agl.de comb.; Fab. de prod. quím. e de 

fibras sint. ou art.,de comb.;excep. Prod. Farm.
23,6 24,7 20,9 18,2 18,0 16,4 0,5 0,5 0,4 0,4 0,4 0,3 -8,9 -1,1 -33,6

21 Fabricação de produtos farmacêuticos de base e de preparações farmacêuticas 18,3 21,3 22,9 21,2 19,3 16,5 0,4 0,5 0,5 0,5 0,4 0,3 -14,5 -9,0 -22,5

22 Fabricação de artigos de borracha e de matérias plásticas 23,6 24,1 31,0 26,9 30,4 19,5 0,5 0,5 0,7 0,6 0,6 0,4 -35,9 13,0 -19,1

23 Fabricação de outros produtos minerais não metálicos 44,3 39,6 47,7 52,6 48,8 26,9 0,9 0,8 1,0 1,1 1,0 0,6 -44,9 -7,2 -32,1

24+25 Indústrias metalúrgicas de base e de produtos metálicos 128,1 113,1 103,6 106,9 104,0 56,2 2,7 2,4 2,2 2,3 2,2 1,2 -46,0 -2,7 -50,3

26+27+28
Fabricação de equipamento informático, equip. p. comunicação e prod. electrónicos e 

ópticos; Fabricação de equip. eléctrico.; Fab. de máq. e equip., n.e.
71,6 55,9 65,4 67,2 66,7 130,2 1,5 1,2 1,4 1,4 1,4 2,7 95,2 -0,7 132,9

29+30
Fabricação de veículos automóveis, reboques, semi-reboques e componentes para veículos 

automóveis e outro equipamento de transporte
63,9 71,6 84,0 86,2 84,6 101,8 1,4 1,5 1,8 1,8 1,8 2,1 20,3 -1,9 42,2

31 Fabricação de mobiliário e de colchões 50,0 41,5 39,7 43,3 42,0 11,7 1,1 0,9 0,8 0,9 0,9 0,2 -72,1 -3,0 -71,8

32 Outras indústrias transformadoras 19,6 18,7 16,7 18,8 21,3 48,3 0,4 0,4 0,4 0,4 0,5 1,0 126,8 13,3 158,3

33 Reparação, manutenção e instalação de máquinas e equipamentos 33,6 29,0 28,5 25,0 29,4 18,0 0,7 0,6 0,6 0,5 0,6 0,4 -38,8 17,6 -37,9

D Electricidade, gás, vapor, água quente e fria e ar frio 15,8 19,6 21,4 14,7 13,7 34,1 0,3 0,4 0,5 0,3 0,3 0,7 148,9 -6,8 74,0

E Captação, tratamento e distribuição de água; saneamento, gestão de resíduos e despoluição 34,1 36,4 31,6 28,1 33,7 59,5 0,7 0,8 0,7 0,6 0,7 1,3 76,6 19,9 63,5

F Construção 292,4 287,9 306,5 306,0 315,3 323,9 6,3 6,2 6,5 6,6 6,7 6,8 2,7 3,0 12,5

Serviços 3.381,5 3.364,5 3.357,0 3.335,6 3.346,6 3.373,4 72,4 72,2 71,6 71,5 71,5 71,2 0,8 0,3 0,3

G Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e motociclos 689,2 696,0 678,9 676,8 669,6 664,1 14,8 14,9 14,5 14,5 14,3 14,0 -0,8 -1,1 -4,6

45 Comércio. Manutenção e reparação de veículos automóveis e motociclos 112,2 106,5 110,2 99,8 96,6 106,2 2,4 2,3 2,4 2,1 2,1 2,2 9,9 -3,2 -0,3

46 Comércio por grosso, exceto de veículos automóveis e motociclos 154,0 152,0 149,3 157,8 150,4 148,5 3,3 3,3 3,2 3,4 3,2 3,1 -1,3 -4,7 -2,3

47 Comércio a retalho, exceto de veículos automóveis e motociclos 423,0 437,5 419,4 419,2 422,6 409,4 9,1 9,4 8,9 9,0 9,0 8,6 -3,1 0,8 -6,4

H Transportes e armazenagem 198,8 221,0 217,8 215,6 208,3 212,6 4,3 4,7 4,6 4,6 4,4 4,5 2,1 -3,4 -3,8

I Alojamento, restauração e similares 240,7 232,0 281,3 283,3 294,0 302,8 5,2 5,0 6,0 6,1 6,3 6,4 3,0 3,8 30,5

55 Alojamento 62,3 69,5 71,0 66,2 70,1 81,3 1,3 1,5 1,5 1,4 1,5 1,7 16,0 5,9 17,0

56 Restauração e similares 178,4 162,5 210,3 217,1 223,9 221,5 3,8 3,5 4,5 4,7 4,8 4,7 -1,1 3,1 36,3

J Actividades de informação e de comunicação 183,7 189,8 170,6 172,6 172,1 174,6 3,9 4,1 3,6 3,7 3,7 3,7 1,5 -0,3 -8,0

58+59+60
Act. de edição; Act. cinemat., de vídeo, de prod.  de prog. de telev., de grav. de som e de ed. 

de música;
30,4 28,3 31,1 31,8 33,0 29,2 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,6 -11,5 3,8 3,2

61 Telecomunicações 38,1 36,6 36,8 33,4 31,2 30,1 0,8 0,8 0,8 0,7 0,7 0,6 -3,5 -6,6 -17,8

62 Consultoria prog. Inf. e activ. Rel.; Act. dos serv. Inf. 115,2 124,9 102,7 107,4 107,9 115,3 2,5 2,7 2,2 2,3 2,3 2,4 6,9 0,5 -7,7

K Actividades financeiras e de seguros 111,1 98,0 95,4 97,1 99,6 101,8 2,4 2,1 2,0 2,1 2,1 2,1 2,2 2,6 3,9

L Actividades imobiliárias 49,3 48,3 51,5 45,9 48,1 49,6 1,1 1,0 1,1 1,0 1,0 1,0 3,1 4,8 2,7

M Actividades de consultoria, científicas, técnicas e similares 245,9 250,4 250,9 244,8 241,6 249,5 5,3 5,4 5,4 5,2 5,2 5,3 3,3 -1,3 -0,4

69 Actividades jurídicas e  de contabilidade 114,5 103,2 103,4 104,5 98,6 96,2 2,5 2,2 2,2 2,2 2,1 2,0 -2,4 -5,6 -6,8

70 Actividades das sedes sociais e de consultoria para a gestão 19,6 21,3 23,3 15,3 19,0 28,4 0,4 0,5 0,5 0,3 0,4 0,6 49,5 24,2 33,3

71
Actividades de arquitectura, de engenharia e técnicas afins; actividades de ensaios e de 

análises técnicas
42,9 48,3 54,9 54,8 58,0 49,0 0,9 1,0 1,2 1,2 1,2 1,0 -15,5 5,8 1,4

72 Actividades de investigação científica e de desenvolvimento 12,6 13,8 9,3 10,1 11,3 12,5 0,3 0,3 0,2 0,2 0,2 0,3 10,6 11,9 -9,4

73 Publicidade,  estudos de mercado e sondagens de opinião 24,0 29,8 33,8 25,7 25,8 27,8 0,5 0,6 0,7 0,6 0,6 0,6 7,8 0,4 -6,7

74 Outras actividades de consultoria,  científicas, técnicas e similares 27,4 28,6 26,2 28,6 23,3 27,3 0,6 0,6 0,6 0,6 0,5 0,6 17,2 -18,5 -4,5

75 Actividades veterinárias 4,9 5,4 x 5,8 5,6 8,3 0,1 0,1 x 0,1 0,1 0,2 48,2 -3,4 53,7

N Actividades administrativas e dos serviços de apoio 158,3 134,0 161,7 154,7 173,3 179,0 3,4 2,9 3,5 3,3 3,7 3,8 3,3 12,0 33,6

77 Actividades de aluguer 9,3 5,9 9,2 8,2 10,1 10,9 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 7,9 23,2 84,7

78 Actividades de emprego 8,7 8,7 5,5 x 8,7 12,3 0,2 0,2 0,1 x 0,2 0,3 41,4 x 41,4

79
Agências de viagem, operadores turísticos, outros serviços de reservas e actividades 

relacionadas
13,8 16,1 14,7 14,0 15,2 16,4 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 7,9 8,6 1,9

80 Actividades de investigação e segurança 34,2 34,7 40,5 39,0 39,5 40,5 0,7 0,7 0,9 0,8 0,8 0,9 2,5 1,3 16,7

81 Actividades relacionadas com edifícios, plantação e manutenção de jardins 53,9 34,9 51,4 54,6 56,4 56,6 1,2 0,7 1,1 1,2 1,2 1,2 0,4 3,3 62,2

82 Actividades de serviços administrativos e de apoio prestados às empresas 38,4 33,7 40,4 38,9 43,4 42,3 0,8 0,7 0,9 0,8 0,9 0,9 -2,5 11,6 25,5

O Administração Pública e Defesa; Segurança Social Obrigatória 317,1 332,6 309,7 298,9 290,6 293,9 6,8 7,1 6,6 6,4 6,2 6,2 1,1 -2,8 -11,6

P Educação 459,4 445,4 389,5 395,9 400,1 378,2 9,8 9,6 8,3 8,5 8,5 8,0 -5,5 1,1 -15,1

Q Actividades de saúde humana e apoio social 496,2 489,9 481,9 470,7 478,9 483,9 10,6 10,5 10,3 10,1 10,2 10,2 1,0 1,7 -1,2

R Actividades artísticas, de espectáculos, desportivas e recreativas 60,2 67,3 77,8 72,1 68,0 74,9 1,3 1,4 1,7 1,5 1,5 1,6 10,1 -5,7 11,3

S Outras actividades de serviços 97,9 101,4 106,5 114,7 111,0 115,5 2,1 2,2 2,3 2,5 2,4 2,4 4,1 -3,2 13,9

T 80,2 76,7 83,5 92,5 91,4 93,0 1,7 1,6 1,8 2,0 2,0 2,0 1,8 -1,2 21,3

U Actividades dos organismos internacionais e outras instituições extra-territoriais x x x x x x x x x x x x x x x

x  Dado não disponível

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego

milhares estrutura (%) variações (%)

Actividades das famílias empregadoras de pessoal doméstico e actividades de produção das famílias 

para uso próprio
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Quadro 11. EMPREGO NO SETOR DAS ADMINISTRAÇÕES PÚBLICAS POR SUBSETOR E SEXO   

 

 

 

Continente

jun/21 dez/21 jun/22 dez/22 jun/23 (p) jun/21 dez/21 jun/22 dez/22 jun/23 (p)
Jun 2023/ 

Dez 2022

Jun 2023/ 

Jun 2022

676.589 678.574 686.070 686.247 689.382 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 0,5 0,5

H 262.551 261.320 263.324 262.097 261.883 38,8 38,5 38,4 38,2 38,0 -0,1 -0,5

M 414.038 417.254 422.746 424.150 427.499 61,2 61,5 61,6 61,8 62,0 0,8 1,1

ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 

HM 547.970 549.007 554.389 552.458 554.087 81,0 80,9 80,8 80,5 80,4 0,3 -0,1

H 195.053 193.719 195.049 192.759 192.231 28,8 28,5 28,4 28,1 27,9 -0,3 -1,4

M 352.917 355.288 359.340 359.699 361.856 52,2 52,4 52,4 52,4 52,5 0,6 0,7

HM 119.602 120.546 122.477 124.704 126.345 17,7 17,8 17,9 18,2 18,3 1,3 3,2

H 65.856 65.937 66.589 67.679 68.024 9,7 9,7 9,7 9,9 9,9 0,5 2,2

M 53.746 54.609 55.888 57.025 58.321 7,9 8,0 8,1 8,3 8,5 2,3 4,4

HM 9.017 9.021 9.204 9.085 8.950 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3 -1,5 -2,8

H 1.642 1.664 1.686 1.659 1.628 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 -1,9 -3,4

M 7.375 7.357 7.518 7.426 7.322 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 -1,4 -2,6

(p) dados provisórios

Fonte: DGAEP, SIOE, Síntese estatística do emprego público 

FUNDOS DA SEGURANÇA SOCIAL 

Variações %

TOTAL

ADMINISTRAÇÃO REGIONAL E LOCAL 
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Quadro 12. EMPREGO NO SETOR DAS ADMINISTRAÇÕES PÚBLICAS POR CAE 

 

 

Continente

jun/21 dez/21 jun/22 dez/22 jun/23 (p) jun/21 dez/21 jun/22 dez/22 jun/23 (p)
Jun 2023/ 

Dez 2022

Jun 2023/ 

Jun 2022

Total 676.589 678.574 686.070 686.247 689.382 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 0,5 0,5

A+C+D+

E+F

Agricultura e prod. animal; Indúst. transformadoras; Eletr., gás, vapor, água quente e fria e 

ar frio; Captação, tratam. e distrib. de água; saneam., gestão de resíduos e despoluição; 
4.180 4.292 4.683 4.662 4.845 0,6 0,6 0,7 0,7 0,7 3,9 3,5

H Transportes e armazenagem 11.337 11.412 11.357 11.387 11.359 1,7 1,7 1,7 1,7 1,6 -0,2 0,0

G+I+

L+N

Comércio por grosso e a retalho; Alojamento, restauração e similares; Ativ. 

imobiliárias; Atividades administrativas
810 802 818 837 878 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 4,9 7,3

J Atividades de informação e de comunicação 1.787 1.814 1.806 1.807 1.794 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 -0,7 -0,7

K Atividades financeiras e de seguros 411 418 475 514 554 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 7,8 16,6

M Atividades de consultoria, científicas, técnicas e similares 4.450 4.647 4.470 4.448 4.557 0,7 0,7 0,7 0,6 0,7 2,5 1,9

O Administração Pública e Defesa; Seg. Social Obrigatória 266.113 266.016 268.736 269.220 269.963 39,3 39,2 39,2 39,2 39,2 0,3 0,5

P Educação 229.874 231.607 233.817 234.480 235.439 34,0 34,1 34,1 34,2 34,2 0,4 0,7

Q Atividades de saúde humana e apoio social 154.112 154.065 156.351 155.266 156.297 22,8 22,7 22,8 22,6 22,7 0,7 0,0

R Atividades artísticas, de espetáculos, desport. e recreat. 2.468 2.516 2.522 2.537 2.621 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 3,3 3,9

S Outras atividades de serviços 1.047 985 1.035 1.089 1.075 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2 -1,3 3,9

(p) dados provisórios

Fonte: DGAEP, SIOE, Síntese estatística do emprego público 

Variações %Estrutura %
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Quadro 13. SUBUTILIZAÇÃO DO TRABALHO POR SEXO 

 

 

Quadro 14. TAXA DE SUBUTILIZAÇÃO DO TRABALHO POR SEXO 

 

 

1º  trimestre 

de 2022

2º trimestre 

2022

3º trimestre 

de 2022

4º trimestre 

de 2022

1º trimestre 

de 2023

2º trimestre 

de 2023

Total 618,2 600,7 603,1 633,1 680,7 625,3 4,1 -1,2

Homens 277,3 267,0 262,4 274,1 298,9 274,4 2,8 0,1

Mulheres 340,9 333,7 340,7 359,0 381,8 350,9 5,2 -2,3

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego

Milhares Variações 

Portugal

Semestre homólogo Semestre anterior 1º Semestre de 2023
2ºtrim 2023/ 

2ºtrim 2022

2ºtrim 2023/ 

4ºtrim 2022

1º  trimestre 

de 2022

2º trimestre 

2022

3º trimestre 

de 2022

4º trimestre 

de 2022

1º trimestre 

de 2023

2º trimestre 

de 2023

Total 11,5 11,2 11,2 11,7 12,5 11,5 2,7 -1,7

Homens 10,3 10,0 9,7 10,2 11,0 10,1 1,0 -1,0

Mulheres 12,7 12,4 12,6 13,3 14,0 12,9 4,0 -3,0

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego

Portugal

% Variações 

Semestre homólogo Semestre anterior 1º Semestre de 2023

2ºtrim 2023/ 

2ºtrim 2022

2ºtrim 2023/ 

4ºtrim 2022
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Quadro 15. POPULAÇÃO DESEMPREGADA SEGUNDO A EXPERIÊNCIA ANTERIOR DE TRABALHO, POR SEXO E GRUPO ETÁRIO  

 

Continente

1º  

trimestre 

de 2022

2º 

trimestre 

2022

3º 

trimestre 

de 2022

4º 

trimestre 

de 2022

1º 

trimestre 

de 2023

2º 

trimestre 

de 2023

1º  

trimestre 

de 2022

2º 

trimestre 

2022

3º 

trimestre 

de 2022

4º 

trimestre 

de 2022

1º 

trimestre 

de 2023

2º 

trimestre 

de 2023

2ºtrim 2023/ 

1ºtrim 2023

1ºtrim 2023/ 

4ºtrim 2022

2ºtrim 2023/ 

2ºtrim 2022

População Desempregada 290,8 282,0 290,0 326,7 363,8 307,4 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 -15,5 11,4 9,0

1º emprego

HM 43,8 38,9 40,9 44,2 42,7 44,0 15,1 13,8 14,1 13,5 11,7 14,3 3,0 -3,4 13,1

16 a 24 anos 28,2 26,0 29,4 31,9 28,0 27,1 9,7 9,2 10,1 9,8 7,7 8,8 -3,2 -12,2 4,2

25 a 54 anos 15,4 12,7 10,9 12,0 13,6 15,8 5,3 - - 3,7 3,7 - 16,2 13,3 24,4

55 a 64 anos x x x x x x - - - - - - - - -

H 20,9 17,6 20,8 22,5 21,2 23,1 7,2 6,2 7,2 6,9 5,8 7,5 9,0 -5,8 31,3

16 a 24 anos 12,5 11,6 14,9 15,9 14,5 15,1 4,3 - 5,1 4,9 4,0 - 4,1 -8,8 30,2

25 a 54 anos 8,4 6,0 5,9 6,3 5,9 7,7 - - - - - - 30,5 -6,3 28,3

55 a 64 anos x x x x x x - - - - - - - - -

M 22,9 21,3 20,0 21,7 21,5 20,9 7,9 7,6 6,9 6,6 5,9 6,8 -2,8 -0,9 -1,9

16 a 24 anos 15,7 14,4 14,4 16,0 13,6 12,0 5,4 5,1 5,0 4,9 3,7 3,9 -11,8 -15,0 -16,7

25 a 54 anos 7,0 6,7 5,0 5,7 7,7 8,1 2,4 2,4 1,7 1,7 2,1 2,6 5,2 35,1 20,9

55 a 64 anos x x x x x x - - - - - - - - -

novo emprego

HM 247,0 243,0 249,1 282,5 321,1 263,3 84,9 86,2 85,9 86,5 88,3 85,7 -18,0 13,7 8,4

16 a 24 anos 33,1 23,9 32,4 36,3 40,7 33,8 11,4 8,5 11,2 11,1 11,2 11,0 -17,0 12,1 41,4

25 a 54 anos 156,7 168,2 173,3 189,9 216,4 167,3 53,9 59,6 59,8 58,1 59,5 54,4 -22,7 14,0 -0,5

55 a 64 anos 53,3 48,2 40,7 50,6 58,0 55,1 18,3 17,1 14,0 15,5 15,9 17,9 -5,0 14,6 14,3

65 e mais anos x x x 5,6 6,0 7,1 § § § 1,7 1,6 2,3

H 111,1 117,8 107,3 129,8 153,7 123,3 38,2 41,8 37,0 39,7 42,2 40,1 -19,8 18,4 4,7

16 a 24 anos 20,3 12,2 14,7 20,2 21,1 19,7 7,0 4,3 5,1 6,2 5,8 6,4 -6,6 4,5 61,5

25 a 54 anos 63,9 82,5 75,5 86,5 102,7 78,1 22,0 29,3 26,0 26,5 28,2 25,4 -24,0 18,7 -5,3

55 a 64 anos 25,1 21,1 15,3 19,6 26,8 22,9 8,6 7,5 5,3 6,0 7,4 7,4 -14,6 36,7 8,5

65 e mais anos x x x x x x § § § § § §

M 135,9 125,3 141,8 152,7 167,4 140,0 46,7 44,4 48,9 46,7 46,0 45,5 -16,4 9,6 11,7

16 a 24 anos 12,9 11,7 17,7 16,0 19,6 14,2 4,4 4,1 6,1 4,9 5,4 4,6 -27,6 22,5 21,4

25 a 54 anos 92,8 85,7 97,8 103,5 113,7 89,1 31,9 30,4 33,7 31,7 31,3 29,0 -21,6 9,9 4,0

55 a 64 anos 28,2 27,1 25,4 31,0 31,2 32,2 9,7 9,6 8,8 9,5 8,6 10,5 3,2 0,6 18,8

65 e mais anos x x x x x x - - - - - - - - -

X  Valor não disponível.

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego

milhares estrutura  (%) variações (%)
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Quadro 16. TAXA DE DESEMPREGO POR REGIÃO E SEXO    

 

1º  trimestre 

de 2022

2º trimestre 

2022

3º trimestre 

de 2022

4º trimestre 

2022

1º trimestre 

de 2023

2º trimestre 

de 2023

2ºtrim 2023/ 

1ºtrim 2023

1ºtrim 2023/ 

4ºtrim 2022

2ºtrim 2023/ 

2ºtrim 2022

CONTINENTE

HM 5,9 5,7 5,8 6,5 7,2 6,1 -1,1 0,7 0,4
H 5,3 5,5 5,1 6,1 6,9 5,8 -1,1 0,8 0,3
M 6,4 5,9 6,5 7,0 7,5 6,4 -1,1 0,5 0,5

NORTE

HM 5,4 5,5 5,8 6,8 7,6 6,4 -1,2 0,8 0,9
H 4,8 5,2 5,0 6,3 7,2 6,3 -0,9 0,9 1,1
M 6,1 5,7 6,6 7,3 8,0 6,5 -1,5 0,7 0,8

CENTRO

HM 5,4 5,2 4,3 5,3 5,6 4,9 -0,7 0,3 -0,3
H 4,8 5,2 3,9 5,5 5,7 4,4 -1,3 0,2 -0,8
M 6,1 5,3 4,8 5,1 5,4 5,4 0,0 0,3 0,1

AREA METROPOLITANA 

DE LISBOA
HM 6,8 6,8 7,6 7,6 8,0 7,0 -1,0 0,4 0,2
H 6,6 6,5 6,8 6,7 7,6 6,7 -0,9 0,9 0,2
M 6,9 7,1 8,4 8,4 8,4 7,3 -1,1 0,0 0,2

ALENTEJO

HM 5,1 4,4 4,3 5,5 7,2 5,3 -1,9 1,7 0,9
H 4,7 4,8 4,1 5,5 7,5 5,0 -2,5 2,0 0,2
M 5,6 3,9 4,6 5,4 6,8 5,6 -1,2 1,4 1,7

ALGARVE

HM 7,0 5,3 4,4 6,3 7,2 5,0 -2,2 0,9 -0,3
H 5,2 4,1 3,9 5,3 5,5 4,1 -1,4 0,2 0,0
M 8,7 6,5 4,8 7,2 8,8 5,3 -3,5 1,6 -1,2

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego

Taxa de Desemprego Diferenças percentuais (p.p.)
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Quadro 17. POPULAÇÃO DESEMPREGADA DOS 16 AOS 34 ANOS POR DURAÇÃO DA PROCURA DE EMPREGO E SEXO  

 

 

Continente

1º  

trimestre 

de 2022

2º 

trimestre 

2022

3º 

trimestre 

de 2022

4º 

trimestre 

de 2022

1º 

trimestre 

de 2023

2º 

trimestre 

de 2023

1º  

trimestre 

de 2022

2º 

trimestre 

2022

3º 

trimestre 

de 2022

4º 

trimestre 

de 2022

1º 

trimestre 

de 2023

2º 

trimestre 

de 2023

2ºtrim 2023/ 

1ºtrim 2023

1ºtrim 2023/ 

4ºtrim 2022

2ºtrim 2023/ 

2ºtrim 2022

TOTAL 290,8 282 290,0 326,7 363,8 307,4 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 -15,5 11,4 9,0

Menos de 12 meses 144 128,9 156,6 177,1 215,4 164,7 49,5 45,7 54,0 54,2 59,2 53,6 -23,5 21,6 27,8

12 e mais meses 146,8 153,1 133,4 149,6 148,4 142,7 50,5 54,3 46,0 45,8 40,8 46,4 -3,8 -0,8 -6,8

16 aos 34 anos 133,7 120,4 135,8 152,8 161,3 131,9 46,0 42,7 46,8 46,8 44,3 42,9 -18,2 5,6 9,6

Menos de 12 meses 84,7 68,4 89,5 103,3 111,7 90,2 29,1 24,3 30,9 31,6 30,7 29,3 -19,2 8,1 31,9

12 e mais meses 49 52 46,3 49,5 49,5 41,7 16,9 18,4 16,0 15,2 13,6 13,6 -15,8 0,0 -19,8

16 aos 24 anos 61,3 49,9 61,8 68,2 68,7 61,0 21,1 17,7 21,3 20,9 18,9 19,8 -11,2 0,7 22,2

Menos de 12 meses 46,3 34,4 48,5 53,2 52 44,7 15,9 12,2 16,7 16,3 14,3 14,5 -14,0 -2,3 29,9

12 e mais meses 15 15,5 13,3 14,9 16,7 16,2 5,2 5,5 4,6 4,6 4,6 5,3 -3,0 12,1 4,5

25 aos 34 anos 72,3 70,6 74,0 84,7 92,6 71 24,9 25,0 25,5 25,9 25,5 23,1 -23,3 9,3 0,6

Menos de 12 meses 38,3 34 40,9 50,1 59,7 45,5 13,2 12,1 14,1 15,3 16,4 14,8 -23,8 19,2 33,8

12 e mais meses 34 36,6 33 34,6 32,8 25,4 11,7 13,0 11,4 10,6 9,0 8,3 -22,6 -5,2 -30,6

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego

milhares estrutura (%) variações (%)
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Quadro 18. POPULAÇÃO DESEMPREGADA POR DURAÇÃO DA PROCURA DE EMPREGO E NÍVEIS DE HABILITAÇÕES   

 

Continente

1º  trimestre 

de 2022

2º trimestre 

2022

3º trimestre 

de 2022

4º trimestre 

de 2022

1º trimestre 

de 2023

2º trimestre 

de 2023

1º  trimestre 

de 2022

2º trimestre 

2022

3º trimestre 

de 2022

4º trimestre 

de 2022

1º trimestre 

de 2023

2º trimestre 

de 2023

2ºtrim 2023/ 

1ºtrim 2023

1ºtrim 2023/ 

4ºtrim 2022

2ºtrim 2023/ 

2ºtrim 2022

População Desempregada 290,8 282,0 290,0 326,7 363,8 307,4 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 -15,5 11,4 9,0

Até ao ensino básico 107,8 112,9 103,3 131,3 142,1 125,8 37,1 40,0 35,6 40,2 39,1 40,9 -11,5 8,2 11,4

menos de 12 meses 56,4 63,9 56,7 71,2 65,7 66,9 19,4 22,7 19,6 21,8 18,1 21,8 1,8 -7,7 4,7

até 6 meses 40,0 34,9 33,9 48,0 61,7 46,4 13,8 12,4 11,7 14,7 17,0 15,1 -24,8 28,5 33,0

entre 7 e 11 meses 11,4 14,1 12,7 12,1 14,7 12,5 3,9 5,0 4,4 3,7 4,0 4,1 -15,0 21,5 -11,3

12 e mais meses 56,5 63,9 56,7 71,1 65,7 67,0 19,4 22,7 19,6 21,8 18,1 21,8 2,0 -7,6 4,9

entre 12 e 24 meses 24,8 16,0 21,3 23,5 25,1 22,0 8,5 5,7 7,3 7,2 6,9 7,2 -12,4 6,8 37,5

25 e mais meses 31,7 47,9 35,4 47,6 40,6 45,0 10,9 17,0 12,2 14,6 11,2 14,6 10,8 -14,7 -6,1

Secundário 104,4 97,1 107,5 119,8 140,8 118,6 35,9 34,4 37,1 36,7 38,7 38,6 -15,8 17,5 22,1

menos de 12 meses 50,8 53,9 47,8 49,1 56,3 51,1 17,5 19,1 16,5 15,0 15,5 16,6 -9,2 14,7 -5,2

até 6 meses 44,3 34,8 49,4 57,1 73,1 45,4 15,2 12,3 17,0 17,5 20,1 14,8 -37,9 28,0 30,5

entre 7 e 11 meses 9,3 8,4 10,3 13,6 11,4 22,1 3,2 3,0 3,6 4,2 3,1 7,2 93,9 -16,2 163,1

12 e mais meses 50,8 53,9 47,9 49,0 56,2 51,1 17,5 19,1 16,5 15,0 15,4 16,6 -9,1 14,7 -5,2

entre 12 e 24 meses 25,4 19,3 16,0 18,2 20,4 20,4 8,7 6,8 5,5 5,6 5,6 6,6 0,0 12,1 5,7

25 e mais meses 25,4 34,6 31,9 30,8 35,8 30,7 8,7 12,3 11,0 9,4 9,8 10,0 -14,2 16,2 -11,3

Superior 78,6 71,9 79,1 75,6 80,9 63,0 27,0 25,5 27,3 23,1 22,2 20,5 -22,1 7,0 -12,4

menos de 12 meses 39,6 35,4 28,7 29,4 26,5 24,6 13,6 12,6 9,9 9,0 7,3 8,0 -7,2 -9,9 -30,5

até 6 meses 32,5 26,3 40,5 39,2 46,3 32,2 11,2 9,3 14,0 12,0 12,7 10,5 -30,5 18,1 22,4

entre 7 e 11 meses 6,5 10,2 9,9 7,0 8,1 6,2 2,2 3,6 3,4 2,1 2,2 2,0 -23,5 15,7 -39,2

12 e mais meses 39,6 35,3 28,8 29,4 26,5 24,6 13,6 12,5 9,9 9,0 7,3 8,0 -7,2 -9,9 -30,3

entre 12 e 24 meses 18,9 9,8 10,9 10,5 11,1 9,0 6,5 3,5 3,8 3,2 3,1 2,9 -18,9 5,7 -8,2

25 e mais meses 20,7 25,5 17,9 18,9 15,4 15,6 7,1 9,0 6,2 5,8 4,2 5,1 1,3 -18,5 -38,8

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego

milhares estrutura (%) variações (%)
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Quadro 19. DESEMPREGO REGISTADO (Situação no fim do mês) 

 

Continente

Junho 2022 Dez. 2022 Junho 2023 Junho 2022 Dez. 2022 Junho 2023
Junho 2023/ 

Junho 2022

Junho 2023/ 

Dez. 2022

Pedidos de emprego 434.180 444.576 425.205 100,0 100,0 100,0 -2,1 -4,4

Homens 174.850 183.684 173.270 40,3 41,3 40,7 -0,9 -5,7

Mulheres 259.330 260.892 251.935 59,7 58,7 59,3 -2,9 -3,4

Desemprego registado 265.571 291.353 264.832 100,0 100,0 100,0 -0,3 -9,1

Homens 114.836 129.131 115.057 43,2 44,3 43,4 0,2 -10,9

Mulheres 150.735 162.222 149.775 56,8 55,7 56,6 -0,6 -7,7

1º Emprego 25.765 27.297 25.313 9,7 9,4 9,6 -1,8 -7,3

Novo Emprego 239.806 264.056 239.519 90,3 90,6 90,4 -0,1 -9,3

Norte 108.642 115.322 107.754 40,9 39,6 40,7 -0,8 -6,6

Centro 37.349 40.506 38.876 14,1 13,9 14,7 4,1 -4,0

Lisboa 97.530 97.798 96.383 36,7 33,6 36,4 -1,2 -1,4

Alentejo 12.268 15.453 12.510 4,6 5,3 4,7 2,0 -19,0

Algarve 9.782 22.274 9.309 3,7 7,6 3,5 -4,8 -58,2

Jovens (<25 anos) 25.991 30.444 26.289 9,8 10,4 9,9 1,1 -13,6

DLD 128.645 114.545 105.966 48,4 39,3 40,0 -17,6 -7,5

Nenhum 25.585 29.908 24.990 9,6 10,3 9,4 -2,3 -16,4

Básico 1º 38.536 38.949 35.107 14,5 13,4 13,3 -8,9 -9,9

Básico 2º 35.787 39.644 35.274 13,5 13,6 13,3 -1,4 -11,0

Básico 3º 49.141 54.365 50.022 18,5 18,7 18,9 1,8 -8,0

Secundário 81.014 91.100 87.052 30,5 31,3 32,9 7,5 -4,4

Superior 35.508 37.387 32.387 13,4 12,8 12,2 -8,8 -13,4

Fonte: IEFP, Mercado de Emprego

estrutura (%) variações (%)
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Quadro 20. DESEMPREGO REGISTADO (NOVO EMPREGO) POR ACTIVIDADES (CAE - Rev.3) (Situação no fim do mês) 

 

Continente

Junho 2022 Dez. 2022 Junho 2023 Junho 2022 Dez. 2022 Junho 2023
Junho 2023/ 

Junho 2022

Junho 2023/ 

Dez. 2022

Desemprego registado (novo emprego) 239.806 264.056 239.519 100,0 100,0 100,0 -0,1 -9,3

Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca
10.792 13.808 10.980 4,50 5,23 4,58 1,7 -20,5

Indústria, energia e água e construção 47.997 51.189 48.223 20,01 19,39 20,13 0,5 -5,8

    Indústrias extractivas 1.378 1.483 1.287 0,57 0,56 0,54 -6,6 -13,2

    Indústrias alimentares das bebidas e do tabaco 4.953 5.264 4.948 2,07 1,99 2,07 -0,1 -6,0

    Fabricação de têxteis 2.149 2.293 2.280 0,90 0,87 0,95 6,1 -0,6

    Indústria do vestuário 5.776 6.102 6.206 2,41 2,31 2,59 7,4 1,7

    Indústria do couro e dos produtos do couro 2.355 2.396 2.515 0,98 0,91 1,05 6,8 5,0

    Indústria da madeira e da cortiça 1.512 1.492 1.384 0,63 0,57 0,58 -8,5 -7,2

    Indústrias do papel, impressão e reprodução 983 927 888 0,41 0,35 0,37 -9,7 -4,2

    Fab. produtos petroliferos, químicos, farmacéuticos, borracha e plástico 1.754 1.760 1.775 0,73 0,67 0,74 1,2 0,9

    Fabricação de outros produtos minerais não metálicos 1.370 1.392 1.388 0,57 0,53 0,58 1,3 -0,3

    Indústria metalúrgica de base e fab. produtos metálicos 2.814 3.308 2.854 1,17 1,25 1,19 1,4 -13,7

    Fab. equipamento informático, eléctrico, máquinas e equipamentos n.e. 1.717 1.789 1.753 0,72 0,68 0,73 2,1 -2,0

    Fab. veículos automóveis, componentes e outro equipa. de transporte 1.689 1.735 1.563 0,70 0,66 0,65 -7,5 -9,9

    Fab. mobiliário, repar. instal. máq. e equipa. e outras ind. transformadoras 2.871 3.079 2.794 1,20 1,17 1,17 -2,7 -9,3

    Electricidade, gás e água, saneamento, resíduos e despoluição 941 971 909 0,39 0,37 0,38 -3,4 -6,4

    Construção 15.735 17.198 15.679 6,56 6,51 6,55 -0,4 -8,8

Serviços
174.364 192.312 174.166 72,71 72,83 72,71 -0,1 -9,4

    Comércio, manut. repar. de veículos automóveis e motociclos 3.167 3.183 3.088 1,32 1,21 1,29 -2,5 -3,0

    Comércio por grosso e a retalho 25.500 25.458 25.034 10,63 9,64 10,45 -1,8 -1,7

    Transportes e armazenagem 4.663 4.892 4.240 1,94 1,85 1,77 -9,1 -13,3

    Alojamento, restauração e similares 21.422 30.227 20.974 8,93 11,45 8,76 -2,1 -30,6

    Actividades de informação e de comunicação 3.215 3.194 3.414 1,34 1,21 1,43 6,2 6,9

    Actividades financeiras e de seguros 2.134 2.101 1.988 0,89 0,80 0,83 -6,8 -5,4

    Actividades imobiliárias, administrativas e dos serviços de apoio 75.659 82.351 78.446 31,55 31,19 32,75 3,7 -4,7

    Actividades de consultoria, científicas, técnicas e similares 4.961 4.786 4.750 2,07 1,81 1,98 -4,3 -0,8

    Admin. pública, educação, actividades de saúde e apoio social 17.655 19.240 17.489 7,36 7,29 7,30 -0,9 -9,1

    Outras actividades de serviços 15.988 16.880 14.743 6,67 6,39 6,16 -7,8 -12,7

Sem classificação 6.653 6.747 6.150 2,77 2,56 2,57 -7,6 -8,8

Fonte: IEFP, Mercado de Emprego

estrutura (%) variações (%)
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Quadro 21. BENEFICIÁRIOS COM PROCESSAMENTO DE PRESTAÇÕES DE DESEMPREGO POR SEXO E ESCALÃO ETÁRIO 

1º semestre          

2022

2º semestre           

2022

1º semestre             

2023

1º sem. 2023/      

1º sem. 2022

1º sem. 2023/     

2º sem. 2022

Subsidio 

Desemprego

Subsidio 

Desemprego

Subsidio 

Desemprego

Subsidio 

Desemprego

Subsidio 

Desemprego

Total Total 177.424 159.305 161.444 -9,0 1,3
< 24 5.223 6.150 5.540 6,1 -9,9

25-54 113.909 99.603 100.112 -12,1 0,5

55-64 51.080 48.495 48.857 -4,4 0,7

> 65 7.212 5.057 6.935 -3,8 37,1

Feminino Total 100.318 91.152 93.689 -6,6 2,8
< 24 2.785 3.177 2.973 6,8 -6,4

25-54 65.861 58.291 59.459 -9,7 2,0

55-64 27.877 26.933 27.474 -1,4 2,0

> 65 3.795 2.751 3.783 -0,3 37,5

Masculino Total 77.106 68.153 67.755 -12,1 -0,6
< 24 2.438 2.973 2.567 5,3 -13,7

25-54 48.048 41.312 40.653 -15,4 -1,6

55-64 23.203 21.562 21.383 -7,8 -0,8

> 65 3.417 2.306 3.152 -7,8 36,7

Fonte: ISS, IP - Unidade de Estatística

Número beneficiários Variações  (%)

Continente
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Quadro 22. BENEFICIÁRIOS COM PRESTAÇÕES DE DESEMPREGO POR TIPO DE SUBSÍDIO 

 

 

 

Continente

1º semestre          

2022

2º semestre           

2022

1º semestre             

2023

1º sem. 2023/      

1º sem. 2022

1º sem. 2023/     

2º sem. 2022

Subsídio Desemprego 115.408 120.925 120.131 4,1 -0,7

Subsídio por Cessação de Atividade 519 537 546 5,2 1,7

Subsídio por Cessação de Atividade Empresarial 132 119 115 -12,9 -3,4

Subsídio por Cessação de Atividade Profissional MOE 569 484 498 -12,5 2,9

Subsídio Social de Desemprego 4.666 6.859 6.308 35,2 -8,0

Subsídio Parcial por Cessação de Atividade 9 18 21 133,3 16,7

Subsídio Parcial por Cessação de Atividade Profissional MOE 10 7 9 -10,0 28,6

Notas:

No mesmo mês um beneficiário pode ter processamento por mais que um subsídio, sendo o beneficiário contabilizado uma vez em cada um desses subsidios. 

Fonte: ISS, IP - Unidade de Estatística

Número beneficiários Variações (%)
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Quadro 23. ENTIDADES EMPREGADORAS (ESTABELECIMENTOS) E BENEFICIÁRIOS COM PRESTAÇÕES DE LAY-OFF (Dados semestrais)  

 

 

Quadro 24. ENTIDADES EMPREGADORAS (ESTABELECIMENTOS) E BENEFICIÁRIOS COM PRESTAÇÕES DE LAY-OFF (Dados mensais) 

 

1º Sem. 

2022

2º Sem. 

2022

1º Sem. 

2023

1º Sem. 

2022

2º Sem. 

2022

1º Sem. 

2023

1º Sem. 2023/ 

1º Sem. 2022

1º Sem. 2023/ 

2º Sem. 2022

Estabelecimentos 744 987 1.566 100,0 100,0 100,0 110,5 58,7

Beneficiários 43.105 21.922 26.905 100,0 100,0 100,0 -37,6 22,7

Redução de horário de trabalho 37.554 18.073 17.949 87,1 82,4 66,7 -52,2 -0,7

Trabalhadores em suspensão temporária 5.551 3.849 8.956 12,9 17,6 33,3 61,3 132,7

Fonte: GEP, Boletim Estatístico .

estrutura (%) variações (%)

janeiro fevereiro março abril maio junho janeiro fevereiro março abril maio junho jan./fev. fev./mar. mar./abr. abr./mai. mai./jun.

Estabelecimentos 200 211 263 306 290 296 100 100 100 100 100 100 5,5 24,6 16,3 -5,2 2,1

Beneficiários 3.503 3.791 4.432 5.702 5.043 4.434 100 100 100 100 100 100 8,2 16,9 28,7 -11,6 -12,1

Redução de horário de trabalho 2.535 2.561 2.965 3.642 3.254 2.992 72,4 67,6 66,9 63,9 64,5 67,5 1,0 15,8 22,8 -10,7 -8,1

Trabalhadores em suspensão temporária 968 1.230 1.467 2.060 1.789 1.442 27,6 32,4 33,1 36,1 35,5 32,5 27,1 19,3 40,4 -13,2 -19,4

Fonte: GEP, Boletim Estatístico .

1º Semestre 2023
1º Semestre 2023                                                                

estrutura (%)

1º Semestre 2023                                                   

variações (%)
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Quadro 25. NÚMERO DE DESPEDIMENTOS COLETIVOS COMUNICADOS – Empresas 

 

 

Quadro 26. NÚMERO DE DESPEDIMENTOS COLETIVOS COMUNICADOS – Trabalhadores 

 

1º semestre 

2022

2º semestre 

2022

1º semestre 

2023

1º sem 2023/    

1º sem 2022

1º sem 2023/    

2º sem 2022

135 147 196 45,2 33,3

Microempresas 51 59 79 54,9 33,9

Pequenas empresas 52 62 73 40,4 17,7

Médias empresas 25 22 38 52,0 72,7

Grandes empresas 7 4 6 -14,3 50,0

Fonte: DGERT, Relatório anual

Despedimentos coletivos

Empresas Variações %

N.º de despedimentos coletivos  comunicados

N.º de empresas

1º semestre 

2022

2º semestre 

2022

1º semestre 

2023

1º sem 2023/    

1º sem 2022

1º sem 2023/    

2º sem 2022

135 147 196 45,2 33,3

A despedir 1591 1712 2000 25,7 16,8

N.º efetivo de despedimentos 1527 1506 1872 22,6 24,3

Revogação 8 51 19 137,5 -62,7

Outras medidas 56 155 109 94,6 -29,7

Fonte: DGERT, Relatório anual

N.º de 

trabalhadores

Trabalhadores Variações %

N.º de despedimentos coletivos  comunicados

Despedimentos coletivos
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Quadro 27. FLUXOS TRIMESTRAIS ENTRE INATIVIDADE, EMPREGO E DESEMPREGO 

 

 

Portugal

1º trimestre 2º trimestre 3º trimestre 4º trimestre 1º trimestre 2º trimestre 
1ºtrim 2023/ 

1ºtrim 2022

2ºtrim 2023/ 

2ºtrim 2022

Fluxo Emprego Desemprego 
HM 48,3 43,5 55,1 83,4 80,6 58,6 66,9 34,7

H 24,5 22,0 21,6 46,8 39,4 27,6 60,8 25,5

M 23,8 21,6 33,5 36,6 41,2 31,0 73,1 43,5

Fluxo Emprego Inatividade 
HM 105,5 121,0 114,9 141,1 99,2 118,5 -6,0 -2,1

H 60,0 62,3 44,4 67,8 46,6 58,0 -22,3 -6,9

M 45,6 58,7 70,5 73,2 52,6 60,5 15,4 3,1

Fluxo Emprego Emprego
HM 4725,2 4736,3 4731,7 4704,7 4723,2 4747,6 0,0 0,2

H 2377,2 2386,3 2387,0 2375,4 2380,8 2390,2 0,2 0,2

M 2348,0 2350,1 2344,7 2329,3 2342,4 2357,4 -0,2 0,3

Fluxo Desemprego Emprego
HM 84,7 65,3 78,1 80,0 79,7 116,6 -5,9 78,6

H 47,3 27,3 42,7 34,6 39,2 54,3 -17,1 98,9

M 37,4 37,9 35,4 45,4 40,6 62,2 8,6 64,1

Fluxo Desemprego Inatividade
HM 67,3 68,8 59,8 64,5 67,7 70,9 0,6 3,1

H 28,9 26,2 22,1 25,8 26,9 33,2 -6,9 26,7

M 38,3 42,6 37,7 38,7 40,8 37,7 6,5 -11,5

Fluxo Desemprego Desemprego

HM 178,7 174,4 160,9 161,3 195,3 192,8 9,3 10,6

H 86,4 87,0 79,3 75,3 93,5 95,1 8,2 9,3

M 92,3 87,4 81,7 86,0 101,8 97,7 10,3 11,8

Fluxo Inatividade Emprego
HM 91,1 100,2 119,4 118,3 121,8 115,2 33,7 15,0

H 46,1 39,4 60,3 56,8 55,9 56,9 21,3 44,4

M 45,0 60,7 59,0 61,5 65,9 58,3 46,4 -4,0

Fluxo Inatividade Desemprego
HM 81,5 80,9 89,7 98,0 104,4 73,1 28,1 -9,6

H 29,7 35,0 34,8 37,5 49,8 31,6 67,7 -9,7

M 51,8 45,9 54,9 60,5 54,7 41,5 5,6 -9,6

Fluxo Inatividade Inatividade

HM 3308,6 3300,9 3284,5 3247,7 3252,2 3235,7 -1,7 -2,0

H 1357,4 1371,8 1367,1 1340,9 1351,9 1339,9 -0,4 -2,3

M 1951,2 1929,1 1917,3 1906,8 1900,3 1895,8 -2,6 -1,7

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego

1º SEMESTRE 2022 2º SEMESTRE 2022

Milhares

1º SEMESTRE 2023

Variações %
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Quadro 28. GANHO MÉDIO MENSAL NAS ADMINISTRAÇÕES PÚBLICAS POR CAE - TRABALHADORES A TEMPO COMPLETO 

 

Continente

abr/21 out/21 abr/22 out/22 abr/23 (p)
abr 2023/ 

out 2022

abr 2023/ 

abr 2022

Total Administrações Públicas 1.803,9 1.800,5 1.821,5 1.849,9 1.921,1 3,9 5,5

A+C+D+

E+F

Agricultura e prod. animal; Indúst. transformadoras; Eletr., gás, vapor, água quente e fria e ar 

frio; Captação, tratam. e distrib. de água; saneam., gestão de resíduos e despoluição; Construção
1.131,3 1.121,7 1.173,6 1.170,0 1.276,2 9,1 8,7

H Transportes e armazenagem 2.021,1 2.020,2 2.102,3 2.036,7 2.127,3 4,4 1,2

G+I+

L+N

Comércio por grosso e a retalho; Alojamento, restauração e similares; Ativ. imobiliárias; 

Atividades administrativas
1.735,1 1.695,0 1.742,1 1.766,5 1.909,2 8,1 9,6

J Atividades de informação e de comunicação 2.606,0 2.655,3 2.686,4 2.700,2 2.754,9 2,0 2,5

K Atividades financeiras e de seguros 2.667,6 2.607,6 2.731,2 2.480,0 2.588,7 4,4 -5,2

M Atividades de consultoria, científicas, técnicas e similares 2.177,6 2.153,6 2.182,5 2.185,8 2.276,7 4,2 4,3

O Administração Pública e Defesa; Seg. Social Obrigatória 1.661,0 1.662,2 1.687,9 1.710,4 1.788,8 4,6 6,0

P Educação 1.943,0 1.947,1 1.970,1 1.959,8 2.030,2 3,6 3,0

Q Atividades de saúde humana e apoio social 1.853,8 1.831,5 1.836,0 1.937,8 1.993,3 2,9 8,6

R Atividades artísticas, de espetáculos, desport. e recreat. 1.587,7 1.583,2 1.610,6 1.649,7 1.723,1 4,5 7,0

S Outras atividades de serviços 1.471,8 1.476,0 1.501,5 1.563,8 1.641,6 5,0 9,3

(p) Dados provisórios

Fontes: DGAEP - SIOE; DGAEP/DIOEP

Ganho médio mensal Variações %
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Quadro 29. REMUNERAÇÃO BASE MÉDIA MENSAL NAS ADMINISTRAÇÕES PÚBLICAS POR CAE - TRABALHADORES A TEMPO COMPLETO 

 

Continente

abr/21 out/21 abr/22 out/22 abr/23 (p)
abr 2023/ 

out 2022

abr 2023/ 

abr 2022

Total Administrações Públicas 1.542,4 1.545,9 1.565,4 1.576,4 1.641,9 4,2 4,9

A+C+D+

E+F

Agricultura e prod. animal; Indúst. transformadoras; Eletr., gás, vapor, água quente e fria e ar 

frio; Captação, tratam. e distrib. de água; saneam., gestão de resíduos e despoluição; Construção
955,5 948,0 982,9 983,2 1.077,8 9,6 9,7

H Transportes e armazenagem 1.323,0 1.330,0 1.326,4 1.339,0 1.400,7 4,6 5,6

G+I+

L+N

Comércio por grosso e a retalho; Alojamento, restauração e similares; Ativ. imobiliárias; 

Atividades administrativas
1.464,8 1.443,1 1.487,2 1.506,5 1.621,3 7,6 9,0

J Atividades de informação e de comunicação 1.666,6 1.678,1 1.667,3 1.701,8 1.708,4 0,4 2,5

K Atividades financeiras e de seguros 2.131,8 2.147,9 2.245,2 2.067,9 2.129,8 3,0 -5,1

M Atividades de consultoria, científicas, técnicas e similares 1.880,4 1.877,7 1.905,8 1.910,2 1.997,2 4,6 4,8

O Administração Pública e Defesa; Seg. Social Obrigatória 1.377,8 1.383,5 1.407,5 1.419,3 1.485,2 4,6 5,5

P Educação 1.833,1 1.840,9 1.857,8 1.854,1 1.910,1 3,0 2,8

Q Atividades de saúde humana e apoio social 1.461,8 1.455,2 1.474,3 1.500,2 1.578,1 5,2 7,0

R Atividades artísticas, de espetáculos, desport. e recreat. 1.381,5 1.376,3 1.402,4 1.436,7 1.505,5 4,8 7,3

S Outras atividades de serviços 1.330,9 1.333,0 1.360,9 1.414,5 1.481,0 4,7 8,8

(p) Dados provisórios

Fontes: DGAEP - SIOE; DGAEP/DIOEP

Remuneração base média mensal Variações %
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Quadro 30. GANHO MÉDIO MENSAL NAS EMPRESAS PÚBLICAS E DEMAIS ENTIDADES DO SETOR PÚBLICO POR CAE 

 

 

Continente

abr/21 out/21 abr/22 out/22 abr/23 (p)
abr 23/  

out 22

abr 23/ 

abr 22

Empresas e demais entidades públicas detidas pela administração central 2.367,4 2.348,4 2.479,7 2.678,9 2.785,1 4,0 12,3

A Agricultura, produção animal e pesca 1.400,4 1.523,1 1.443,1 1.510,7 1.567,1 3,7 8,6

C Indústrias transformadoras 1.924,8 1.891,9 1.918,2 1.873,7 1.940,5 3,6 1,2

D + E Eletricidade, gás, vapor; Captação, trat. e distrib. de água; saneamento; Construção 1.765,7 1.650,0 1.666,2 1.695,4 1.805,4 6,5 8,3

G Comércio a retalho; Manutenção e reparação de veículos automóveis 1.037,9 1.214,7 1.347,7 1.336,5 1.441,5 7,9 7,0

H Transportes e armazenagem 3.048,5 3.200,4 3.239,6 3.605,7 3.747,8 3,9 15,7

I Alojamento e restauração 1.209,8 1.169,2 1.227,5 1.247,2 1.298,1 4,1 5,8

J Informação e comunicação 2.585,7 2.492,0 2.541,8 2.484,2 2.560,3 3,1 0,7

K Atividades financeiras e de seguros 2.752,3 2.738,4 2.789,7 2.795,9 2.878,0 2,9 3,2

L Atividades imobiliárias 2.358,9 2.354,2 2.360,0 2.346,1 2.444,6 4,2 3,6

M Atividades de consultoria, científicas, técnicas e similares 2.397,9 2.457,3 2.418,4 2.357,9 2.443,5 3,6 1,0

N Atividades administrativas e dos serviços de apoio 1.444,8 1.389,9 1.428,7 2.402,9 2.346,8 -2,3 64,3

O Administração Pública 1.805,5 1.821,4 1.884,1 1.911,9 1.948,2 1,9 3,4

P Educação 2.265,4 2.114,9 2.308,8 2.320,6 2.392,1 3,1 3,6

Q Atividades de Saúde Humana 2.024,4 2.175,3 2.183,9 2.262,8 2.194,1 -3,0 0,5

R + S Ativ. artísticas, de espetáculos, desport. e recreativas; Outras atividades de serviços 1.619,7 1.629,0 1.637,0 1.663,1 1.765,8 6,2 7,9

Empresas e demais entidades públicas detidas pela administração local 1.234,8 1.236,9 1.274,9 1.295,0 1.379,5 6,5 8,2

A + C Agricultura, produção animal e pesca; Indústrias transformadoras 1.016,6 1.018,8 1.056,1 1.095,5 1.139,8 4,0 7,9

D + E Eletricidade, gás, vapor; Captação, trat. e distrib. de água; saneamento; Construção 1.151,0 1.141,5 1.173,6 1.194,2 1.268,8 6,2 8,1

G + H
Comércio a retalho; Manutenção e reparação de veículos automóveis; Transportes e 

armazenagem
1.451,1 1.495,2 1.548,2 1.540,2 1.675,9 8,8 8,2

I Alojamento e restauração 920,8 926,7 1.024,9 1.051,8 1.208,1 14,9 17,9

J + L Informação e comunicação; Atividades imobiliárias 1.548,2 1.530,5 1.517,6 1.528,5 1.627,7 6,5 7,3

M Atividades de consultoria, científicas, técnicas e similares 1.481,5 1.456,6 1.386,2 1.439,7 1.416,5 -1,6 2,2

N Atividades administrativas e dos serviços de apoio 1.567,7 1.642,6 1.666,2 1.694,9 1.779,6 5,0 6,8

P Educação 1.414,3 1.414,3 1.394,2 1.394,2 1.519,5 9,0 9,0

Q Atividades de Saúde Humana 897,2 849,5 885,8 870,9 916,6 5,2 3,5

R + S Ativ. artísticas, de espetáculos, desport. e recreativas; Outras atividades de serviços 1.349,9 1.371,4 1.400,8 1.495,4 1.556,3 4,1 11,1

(p) - dados provisórios

Notas: 

Fontes: DGAEP - SIOE; DGAEP/DIOEP

(ii) Para a evolução do emprego e remunerações no conjunto destas entidades públicas, é de realçar em particular o impacto das entradas e saídas do universo do sector público de empresas e 

respetivas participadas detidas pela administração central .

€ Variações (%)

(i) A partir de 30 setembro 2019, o Banco de Portugal registou informação no SIOE, na sequência da aprovação da Lei n.º 104/2019, de 06/09.
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Quadro 31. REMUNERAÇÃO BASE MÉDIA MENSAL NAS EMPRESAS PÚBLICAS E DEMAIS ENTIDADES DO SETOR PÚBLICO  
POR CAE 

 

 

Continente

abr/21 out/21 abr/22 out/22 abr/23 (p)
abr 23/  

out 22

abr 23/ 

abr 22

Empresas e demais entidades públicas detidas pela administração central
1656,82 1647,09 1722,43 1823,66 1961,16 7,5 13,9

A Agricultura, produção animal e pesca 927,54 935,60 959,30 971,77 1043,98 7,4 8,8

C Indústrias transformadoras 1489,70 1485,73 1475,17 1461,20 1497,60 2,5 1,5

D + E Eletricidade, gás, vapor; Captação, trat. e distrib. de água; saneamento; Construção 1316,75 1326,83 1344,89 1353,67 1454,81 7,5 8,2

G Comércio a retalho; Manutenção e reparação de veículos automóveis 907,11 1028,17 1151,45 1151,45 1269,22 10,2 10,2

H Transportes e armazenagem 1834,15 1844,04 1962,90 2154,55 2436,65 13,1 24,1

I Alojamento e restauração 1036,16 988,91 1009,20 1020,32 1054,42 3,3 4,5

J Informação e comunicação 1828,92 1801,93 1803,72 1788,65 1850,93 3,5 2,6

K Atividades financeiras e de seguros 1920,11 1923,08 1970,59 1966,07 2040,38 3,8 3,5

L Atividades imobiliárias 1920,79 1925,73 1926,99 1919,85 1989,84 3,6 3,3

M Atividades de consultoria, científicas, técnicas e similares 2072,99 2132,11 2063,24 2017,99 2054,26 1,8 -0,4

N Atividades administrativas e dos serviços de apoio 1200,86 1139,15 1185,19 2121,55 2091,01 -1,4 76,4

O Administração Pública 1634,44 1657,34 1715,06 1740,74 1787,91 2,7 4,2

P Educação 1700,90 1604,57 1773,09 1773,09 1816,37 2,4 2,4

Q Atividades de Saúde Humana 1597,19 1676,71 1731,69 1796,53 1728,86 -3,8 -0,2

R + S Ativ. artísticas, de espetáculos, desport. e recreativas; Outras atividades de serviços 1399,61 1409,13 1430,74 1434,13 1459,66 1,8 2,0

Empresas e demais entidades públicas detidas pela administração local 986,27 985,30 1010,41 1029,91 1089,92 5,8 7,9

A + C Agricultura, produção animal e pesca; Indústrias transformadoras 898,03 901,57 943,72 977,53 1011,27 3,5 7,2

D + E Eletricidade, gás, vapor; Captação, trat. e distrib. de água; saneamento; Construção 934,63 934,25 962,49 979,26 1039,25 6,1 8,0

G + H
Comércio a retalho; Manutenção e reparação de veículos automóveis; Transportes e 

armazenagem
1086,37 1086,91 1099,83 1106,68 1179,07 6,5 7,2

I Alojamento e restauração 827,87 838,03 942,03 946,23 1046,77 10,6 11,1

J + L Informação e comunicação; Atividades imobiliárias 1449,98 1449,03 1427,99 1442,09 1528,23 6,0 7,0

M Atividades de consultoria, científicas, técnicas e similares 1280,81 1261,26 1203,55 1255,88 1219,62 -2,9 1,3

N Atividades administrativas e dos serviços de apoio 1387,70 1421,44 1439,88 1488,83 1555,98 4,5 8,1

P Educação 1307,83 1307,83 1311,17 1311,17 1416,03 8,0 8,0

Q Atividades de Saúde Humana 789,39 746,33 794,04 768,62 813,55 5,8 2,5

R + S Ativ. artísticas, de espetáculos, desport. e recreativas; Outras atividades de serviços 1086,33 1095,99 1107,61 1183,85 1218,91 3,0 10,0

(p) - dados provisórios

Notas: 

Fontes: DGAEP - SIOE; DGAEP/DIOEP

(i) A partir de 30 setembro 2019, o Banco de Portugal registou informação no SIOE, na sequência da aprovação da Lei n.º 104/2019, de 06/09.

(ii) Para a evolução do emprego e remunerações no conjunto destas entidades públicas, é de realçar em particular o impacto das entradas e saídas do universo do sector público de empresas 

e respetivas participadas detidas pela administração central .

€ Variações (%)



 
  
 

 
 
 
 

  
49 

Quadro 32. REMUNERAÇÃO BASE MÉDIA MENSAL E MEDIANA MENSAL DA REMUNERAÇÃO * 

 

Jan Fev Março Abril Maio Junho Julho Agosto Set. Outubro Nov Dez
Remuneração média mensal 1031,0 1031,6 1030,4 1029,1 1035,2 1032,3 1040,3 1044,3 1042,7 1048,5 1049,5 1056,6

Mediana mensal da remuneração 720 725 720 700 700 709 720 730 730 733 734 738

Jan Fev Março Abril Maio Junho Julho Agosto Set. Outubro Nov Dez
Remuneração média mensal 1071,6 1078,7 1076,3 1077,6 1074,9 1075,2 1075,4 1076,3 1076,2 1080,1 1081,2 1085,2

Mediana mensal da remuneração 750 750 750 750 750 750 750 750 750 754 751 756

Jan Fev Março Abril Maio Junho Julho Agosto Set. Outubro Nov Dez

Remuneração média mensal 1110,2 1114,4 1114,2 1119,4 1120,6 1122,1 1123,1 1124,3 1126,0 1130,3 1134,1 1138,3

Mediana mensal da remuneração 787 795 792 799 797 800 800 800 800 800 800 800

Jan Fev Março Abril Maio Junho

Remuneração média mensal 1183,2 1189,1 1191,2 1198,9 1197,0 1198,5

Mediana mensal da remuneração 848 850 850 855 850 854

Fonte: I I/MTSSS, Estatís ticas  da  Segurança Socia l

Notas: * Remuneraçõesoes base declaradas referentes a pessoas s ingulares com morada de res idência em Portugal Continental . Inclui trabalhadores a tempo completo e a tempo parcia l (Os dados

representam um valor de rendimento base de uma pessoa s ingular, independentemente do número de vínculos que tenha em cada mês, pois a média é calculada tendo por base a total idade das

remunerações  base no mês  da pessoa s ingular)

Estes dados são pois di ferentes dos dados sobre remunerações base que constam do Relatório de Acompanhamento do Acordo do RMMG do GEP, que se referem aos Trabalhadores por Conta de

Outrem e aos  Membros  de Orgãos  Estatutários  dos  estabelecimentos  do Continente.

2020

2021

2022

2023
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Quadro 33. OFERTAS DE EMPREGO POR REGIÕES (Situação no fim do mês) 

 

 

Quadro 34. OFERTAS DE EMPREGO RECEBIDAS POR ACTIVIDADE ECONÓMICA (CAE - REV.3) - (Situação 
no fim do mês) 

 

 

 

Continente

Junho 

2022

Dez.     

2022

Junho 

2023

Junho 

2022

Dez.     

2022

Junho 

2023

Junho 2023/ 

Junho 2022

Junho 2023/ 

Dez. 2022

21.162 11.057 16.012 100,0 100,0 100,0 -24,3 44,8

4.322 1.769 3.167 20,4 16,0 19,8 -26,7 79,0

4.952 2.579 3.677 23,4 23,3 23,0 -25,7 42,6

7.768 5.168 6.114 36,7 46,7 38,2 -21,3 18,3

2.237 849 1.780 10,6 7,7 11,1 -20,4 109,7

1.883 692 1.274 8,9 6,3 8,0 -32,3 84,1

Fonte: IEFP, Mercado de Emprego

Alentejo

Algarve

estrutura (%) variações (%)

CONTINENTE

Norte

Centro

Lisboa e Vale do Tejo

Continente

Junho 

2022

Dez.     

2022

Junho 

2023

Junho 

2022

Dez.     

2022

Junho 

2023

Junho 2023/ 

Junho 2022

Junho 2023/ 

Dez. 2022

Ofertas de Emprego 21.162 11.057 16.012 100,0 100,0 100,0 -24,3 44,8

Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 524 318 418 2,5 2,9 2,6 -20,2 31,4

Indústria, energia e água e construção 5.875 2.714 3.934 27,8 24,5 24,6 -33,0 45,0

Indústrias extractivas 57 36 24 0,3 0,3 0,1 -57,9 -33,3

Indústrias alimentares das bebidas e do tabaco 656 256 574 3,1 2,3 3,6 -12,5 124,2

Fabricação de têxteis 122 86 119 0,6 0,8 0,7 -2,5 38,4

Indústria do vestuário 366 155 219 1,7 1,4 1,4 -40,2 41,3

Indústria do couro e de produtos do couro 194 72 70 0,9 0,7 0,4 -63,9 -2,8

Indústria da madeira e da cortiça 155 54 79 0,7 0,5 0,5 -49,0 46,3

Indústrias do papel, impressão e reprodução 96 43 55 0,5 0,4 0,3 -42,7 27,9

Fab. produtos petrol., químicos, farmac., borracha e plástico 119 88 132 0,6 0,8 0,8 10,9 50,0

Fabricação de outros produtos minerais não metálicos 187 72 153 0,9 0,7 1,0 -18,2 112,5

Indúst. metal. base e fabrico de produtos metálicos 445 232 386 2,1 2,1 2,4 -13,3 66,4

Fab. equip. informático, eléctrico, máq. e equipamentos n.e. 258 139 228 1,2 1,3 1,4 -11,6 64,0

Fab. veículos automóveis, comp. e outro equip. de transporte 109 85 100 0,5 0,8 0,6 -8,3 17,6

Fab. mobiliário, repar. instal.máq. e equip. e out. ind. transform. 366 216 299 1,7 2,0 1,9 -18,3 38,4

Electricidade, gás e água, saneamento, resíduos e despoluição 143 67 116 0,7 0,6 0,7 -18,9 73,1

Construção 2.602 1.113 1.380 12,3 10,1 8,6 -47,0 24,0

Serviços 14.763 8.025 11.660 69,8 72,6 72,8 -21,0 45,3

Comércio, manut. repar. e veículos automóveis e motociclos 490 313 397 2,3 2,8 2,5 -19,0 26,8

Comércio por grosso e a retalho 2.244 1.221 1.662 10,6 11,0 10,4 -25,9 36,1

Transportes e armazenagem 573 687 921 2,7 6,2 5,8 60,7 34,1

Alojamento, restauração e similares 4.081 1.470 2.558 19,3 13,3 16,0 -37,3 74,0

Actividades de informação e de comunicação 559 279 438 2,6 2,5 2,7 -21,6 57,0

Actividades financeiras e de seguros 75 49 58 0,4 0,4 0,4 -22,7 18,4

Act. imobiliárias, administrativas e dos serviços de apoio 3.141 1.596 2.665 14,8 14,4 16,6 -15,2 67,0

Actividades de consultoria, científ icas, técnicas e similares 1.111 887 1.106 5,2 8,0 6,9 -0,5 24,7

Admin. pública, educação, act. de saúde e apoio social 1.673 1.062 1.293 7,9 9,6 8,1 -22,7 21,8

Outras actividades de serviços 816 461 562 3,9 4,2 3,5 -31,1 21,9

Sem classificação 0 0 0 — — — — —

Fonte: IEFP, Mercado de Emprego

estrutura (%) variações (%)
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CONCEITOS UTILIZADOS: 

 

Ações de Formação Profissional  

Resultam de um conjunto de atividades devidamente planeadas e estruturadas, visando a aquisição de 

conhecimentos e capacidades exigidas para o exercício das funções próprias de uma profissão ou grupo 

de profissões. Consideram-se, as ações com duração igual ou superior a 4 horas, podendo estas assumir 

a forma de cursos, seminários, conferências, etc.  

Condição perante o trabalho  

Situação do indivíduo perante a atividade económica no período de referência podendo ser considerado 

ativo ou inativo. 

Custo de mão de obra 

Despesas suportadas exclusivamente pela entidade empregadora com o emprego da mão de obra. 

Dividem-se em custos diretos e custos indiretos. Os subsídios para compensação das remunerações 

diretas deduzem-se ao custo total. 

Custo direto de mão de obra 

Parte do custo suportado pela entidade empregadora com o emprego da mão de obra diretamente ligado 

ao tempo trabalhado ou trabalho fornecido. Inclui a remuneração do trabalho efetuado, o pagamento 

das horas remuneradas mas não trabalhadas, os prémios e gratificações e o custo dos pagamentos em 

géneros. 

Custo indireto de mão de obra 

Parte do custo suportado pela entidade empregadora com o emprego da mão de obra que não está 

diretamente ligado ao tempo trabalhado ou trabalho fornecido. Inclui as contribuições patronais legais, 

convencionais, contratuais e facultativas para os regimes de Segurança Social e regimes complementares, 

as prestações sociais pagas diretamente aos trabalhadores (complementos aos subsídios de doença e de 

acidente de trabalho, complemento às pensões de reforma e sobrevivência, prestações familiares, 

subsídios de apoio aos estudos dos trabalhadores e/ou filhos, etc.), os custos da formação profissional, os 

custos de caráter social (cantinas, refeitórios, creches/infantários, serviços médico-sociais, colónias de 

férias, custos de manutenção, reparação, amortização e juros suportados pelo empregador com o 

alojamento do trabalhador, etc.), e outros custos da mão de obra (despesas de transporte dos 

trabalhadores entre o domicílio e o local de trabalho, custos de recrutamento, etc.). 
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Custos com serviços de carácter social 

Despesas efetuadas com serviços e obras sociais, tais como: despesas de funcionamento dos serviços 

sociais; despesas líquidas com o funcionamento de cantinas, refeitórios e outros serviços de 

aprovisionamento; despesas com serviços de caráter educativo, cultural, recreativo ou bolsas de estudo 

concedidas aos trabalhadores e seus descendentes; e outras despesas com serviços sociais. 

Desempregado 

Indivíduo, com idade mínima de 16 anos que, no período de referência, se encontrava simultaneamente 

nas situações seguintes:  

a) não tinha trabalho remunerado nem qualquer outro;  

b) estava disponível para trabalhar num trabalho remunerado ou não;  

c) tinha procurado um trabalho, isto é, tinha feito diligências no período especificado (período de 

referência ou nas três semanas anteriores) para encontrar um emprego remunerado ou não.  

Consideram-se como diligências:  

a) contacto com um centro de emprego público ou agências privadas de colocações;  

b) contacto com empregadores;  

c) contactos pessoais ou com associações sindicais;  

d) colocação, resposta ou análise de anúncios; e) realização de provas ou entrevistas para seleção;  

f) procura de terrenos, imóveis ou equipamentos;  

g) solicitação de licenças ou recursos financeiros para a criação de empresa própria.  

O critério de disponibilidade para aceitar um emprego é fundamentado no seguinte:  

a) no desejo de trabalhar;  

b) na vontade de ter atualmente um emprego remunerado ou uma atividade por conta própria caso 

consiga obter os recursos necessários;  

c) na possibilidade de começar a trabalhar no período de referência ou pelo menos nas duas semanas 

seguintes. 

 Inclui-se o indivíduo que tem um emprego, mas só começa a trabalhar em data posterior à do período de 

referência até ao prazo limite de três meses, findo o qual passa a ser considerado inativo. 

Desempregado à procura de novo emprego 

Indivíduo desempregado que já teve um emprego. 

Desempregado à procura do primeiro emprego 

Indivíduo desempregado que nunca teve emprego. 



 
  
 

 
 
 
 

  

55 

Desempregado de longa duração 

Trabalhador sem emprego, disponível para o trabalho e à procura de emprego há 12 meses ou mais. Nos 

casos dos desempregados inscritos nos Centros de Emprego, a contagem do período de tempo de procura 

de emprego (12 meses ou mais) é feita a partir da data de inscrição no Centros de Emprego. 

Desempregado de muito longa duração 

Trabalhador sem emprego, disponível para o trabalho e à procura de emprego há 24 meses ou mais.  

Desemprego registado 

Conjunto de indivíduos com idade mínima especificada, inscritos nos Centros de Emprego, que não têm 

emprego, que procuram um emprego e que estão disponíveis para trabalhar. 

Desencorajados 

Conjunto de indivíduos com idade mínima especificada que no período de referência não tinham qualquer 

trabalho e que, estando disponíveis para trabalhar, não procuram emprego, nomeadamente porque: a) 

não sabem procurar ou; b) acham que não vale a pena ou; c) consideram que não há empregos disponíveis 

na zona. 

Duração habitual de trabalho 

Número de horas executadas com caráter habitual, mesmo que não realizadas no período de referência. 

Inclui as horas extraordinárias desde que a sua prestação tenha caráter regular. 

Empregado 

Indivíduo com idade mínima de 15 anos que, no período de referência, se encontrava numa das seguintes 

situações:  

1) tinha efetuado trabalho de pelo menos uma hora, mediante pagamento de uma remuneração ou com 

vista a um benefício ou ganho familiar em dinheiro ou em géneros;  

2) tinha uma ligação formal a um emprego, mas não estava temporariamente ao serviço;  

3) tinha uma empresa, mas não estava temporariamente a trabalhar por uma razão específica; 4) estava 

em situação de pré-reforma, mas a trabalhar. 

Empresa 

Entidade jurídica (pessoa singular ou coletiva) correspondente a uma unidade organizacional de produção 

de bens e/ou serviços, usufruindo de uma certa autonomia de decisão, nomeadamente quanto à afetação 
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dos seus recursos correntes. Uma empresa pode exercer uma ou várias atividades, em um ou em vários 

locais. 

Estabelecimento 

Empresa ou parte de uma empresa (fábrica, oficina, mina, armazém, loja, entreposto, etc.) situada num 

local topograficamente identificado. Nesse local ou a partir dele exercem-se atividades económicas para 

as quais, regra geral, uma ou várias pessoas trabalham (eventualmente a tempo parcial), por conta de 

uma mesma empresa. 

Formação Contínua  

Entende-se por formação contínua a que seja qualificante para as tarefas desempenhadas pelo 

trabalhador, de acordo com o Artigo 131.º da Lei n.º 7/2009, de 12 de fevereiro.  

Esta formação “pode ser desenvolvida pelo empregador, por entidade formadora certificada para o efeito 

ou por estabelecimento de ensino reconhecido pelo ministério competente (…)” (n.º 3 do Artigo 131.º da 

Lei n.º 7/2009, de 12 de fevereiro).   

Ganho 

Montante ilíquido em dinheiro e/ou géneros, pago ao trabalhador, com caráter regular em relação ao 

período de referência, por tempo trabalhado ou trabalho fornecido no período normal e extraordinário. 

Inclui, ainda, o pagamento de horas remuneradas mas não efetuadas (férias, feriados e outras ausências 

pagas). 

Inativo disponível mas que não procura emprego 

Inativo com idade dos 15 aos 74 anos que, no período de referência, estava disponível para trabalhar, mas 

não tinha procurado ativamente um trabalho ao longo de um período específico (o período de referência 

ou as três semanas anteriores). 

Nível de escolaridade 

Nível ou grau de ensino mais elevado que o indivíduo concluiu ou para o qual obteve equivalência, e em 

relação ao qual tem direito ao respetivo certificado ou diploma. 

Participante em ações de Formação Profissional  

Trabalhador ao serviço na empresa, contabilizado tantas vezes quantas as ações em que participou. 
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Pessoal ao serviço 

Pessoas que no período de referência efetuaram qualquer trabalho remunerado de pelo menos uma hora 

para o estabelecimento, independentemente do vínculo que tinham. 

População ativa 

População com idade mínima de 16 anos que, no período de referência, constituía a mão de obra 

disponível para a produção de bens e serviços que entram no circuito económico (população empregada 

e desempregada). 

População Inativa 

População que, independentemente da idade, no período de referência, não podia ser considerada 

economicamente ativa, i.e., não estava empregada, nem desempregada. 

População residente 

Conjunto de pessoas que, independentemente de estarem presentes ou ausentes num determinado 

alojamento no momento de observação, viveram no seu local de residência habitual por um período 

contínuo de, pelo menos, 12 meses anteriores ao momento de observação, ou que chegaram ao seu local 

de residência habitual durante o período correspondente aos 12 meses anteriores ao momento de 

observação, com a intenção de aí permanecer por um período mínimo de um ano. 

Remuneração base 

Montante ilíquido (antes da dedução de quaisquer descontos) em dinheiro e/ou géneros, pago com 

caráter regular e garantido ao trabalhador no período de referência e correspondente ao período normal 

de trabalho. 

Taxa de atividade (16 e mais anos) 

Taxa que permite definir a relação entre a população ativa e a população em idade ativa (população com 

16 e mais anos de idade) 

Taxa de desemprego 

Taxa que define a relação entre a população desempregada e a população ativa. 
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Taxa de emprego (16 e mais anos) 

Taxa que permite definir a relação entre a população empregada e a população em idade ativa (população 

com 16 e mais anos de idade). 

Trabalhador a tempo completo 

Trabalhador cujo período de trabalho tem uma duração igual ou superior á duração normal de trabalho 

em vigor na empresa/instituição, para a respetiva categoria profissional ou na respetiva profissão. 

Trabalhador a tempo parcial 

Trabalhador cujo período de trabalho tem uma duração inferior à duração normal de trabalho em vigor 

na empresa/instituição, para a respetiva categoria profissional ou na respetiva profissão 

Trabalhador com contrato a termo 

Indivíduo ligado à empresa/instituição por um contrato reduzido a escrito com fixação do seu termo e 

com menção concretizada de modo justificativo: a) a termo certo: quando no contrato escrito conste 

expressamente a estipulação do prazo de duração do contrato e a indicação do seu termo; b) a termo 

incerto: quando o contrato de trabalho dure por todo o tempo necessário à substituição do trabalhador 

ausente ou à conclusão da atividade, tarefa ou obra cuja execução justifica a sua celebração. 

Trabalhador com contrato permanente 

Indivíduo ligado à empresa/instituição por um contrato de trabalho sem termo ou de duração 

indeterminada. 

Trabalhador familiar não remunerado 

Indivíduo que exerce uma atividade independente numa empresa orientada para o mercado e explorada 

por um familiar, não sendo contudo seu associado nem estando vinculado por um contrato de trabalho. 

Trabalhador ocasional 

Indivíduo com contrato a termo, cujo trabalho não tem periodicidade definida, ocorrendo 

esporadicamente sem caráter de continuidade, não sendo cíclico ao longo dos anos. 

Trabalhador por conta de outrem  

Indivíduo que exerce uma atividade sob a autoridade e direção de outrem, nos termos de um contrato de 

trabalho, sujeito ou não a forma escrita, e que lhe confere o direito a uma remuneração, a qual não 

depende dos resultados da unidade económica para a qual trabalha. 
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Trabalhador por conta própria  

Indivíduo que exerce uma atividade independente, com associados ou não, obtendo uma remuneração 

que está diretamente dependente dos lucros (realizados ou potenciais) provenientes de bens ou serviços 

produzidos. Os associados podem ser, ou não, membros do agregado familiar. Um trabalhador por conta 

própria pode ser classificado como trabalhador por conta própria como isolado ou como empregador. 

Trabalhador por conta própria como empregador 

Indivíduo que exerce uma atividade independente, com associados ou não, obtendo uma remuneração 

que está diretamente dependente dos lucros (realizados ou potenciais) provenientes de bens ou serviços 

produzidos e que, a esse título, emprega habitualmente um ou vários trabalhadores por conta de outrem 

para trabalharem na sua empresa. 

Trabalhador por conta própria como isolado 

Indivíduo que exerce uma atividade independente, com associados ou não, obtendo uma remuneração 

que está diretamente dependente dos lucros (realizados ou potenciais) provenientes de bens ou serviços 

produzidos e que, habitualmente, não contrata trabalhador(es) por conta de outrem para com ele 

trabalhar(em). Os associados podem ser, ou não, membros do agregado familiar. 

Trabalhador que participou em ações de formação  

Trabalhador ao serviço nas empresas, contabilizado uma só vez independentemente do número de ações 

em que participou. 

Trabalhador sazonal 

Indivíduo com contrato a termo, cujo trabalho é exercido em determinadas épocas do ano, sempre no 

mesmo período ao longo dos anos. Consideram-se as ações de formação que resultam de um conjunto 

de atividades devidamente planeadas e estruturadas, visando a aquisição de conhecimentos e 

capacidades exigidas para o exercício das funções próprias de uma profissão ou grupo de profissões. São 

consideradas quer as ações de formação realizadas pela empresa/entidade nas suas instalações, quer as 

realizadas por outras entidades onde tenham participado trabalhadores da empresa. Exclui-se a formação 

inserida no Sistema de Aprendizagem. 
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