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6ª Reunião – 2022 

 

Síntese dos temas abordados  

 

Dia 7 de dezembro de 2022, por videoconferência. 

 

1. Aprovação da ordem de trabalhos 

A ordem de trabalhos foi aprovada por unanimidade 

2. Aprovação da ata nº 5/2022 

A proposta da ata da 5ª reunião de 2022 foi aprovada por unanimidade. 

3. Roteiro do Relatório do Emprego e Formação 2022  

Apresentação e discussão do roteiro do relatório em epigrafe, com a perita, Professora Sílvia 

Sousa. 

Para 2022, o roteiro irá ter alguns ajustamentos, em consonância com a evolução da 

conjuntura. 

O presidente do CRL, colocou à consideração dos membros uma aprovação de princípio do 

roteiro, que foi aceite, com a possibilidade de envio de contributos até ao próximo dia 14 

de dezembro. 

 
4. Roteiro do Relatório da Negociação Coletiva de 2022  

 

Apresentação e discussão do roteiro do relatório em epígrafe, com a perita, Professora  

Cláudia Madaleno. 

O presidente do CRL, colocou à consideração dos membros uma aprovação de princípio do 

roteiro, que foi aceite, com a possibilidade de envio de contributos até ao próximo dia 14 

de dezembro. 

 

 

Plenário do CENTRO DE RELAÇÕES LABORAIS 
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5. Outros assuntos 

Nada há a registar. 

 

6. Informações 

6.1. Foi feito o ponto de situação sobre o seminário «Economia verde e a evolução do 

mercado de trabalho em Portugal» a realizar no dia 13 de dezembro.  

6.2. Foi feita uma auscultação informal ao Dr.  Pedro Furtado Martins para coordenar um 

novo estudo sobre a caraterização da contratação coletiva em 1999 e 2019. No início 

do próximo ano o   convite será formalizado. 

 

O Presidente, Carlos Alves 

A Coordenadora Executiva, Paula Agapito 

           

 

      

 


