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APRESENTACAO

A presente publicacdo resulta de uma colaboracao institucional consolidada entre
o Ministerio de Trabajo y Economia Social do Reino de Espanha e o Ministério do
Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social da Republica Portuguesa,
desenvolvida através do Observatorio de las Ocupaciones do Servicio Publico de
Empleo Estatal (SEPE) de Espanha e do Centro de Relacdes Laborais (CRL) de
Portugal.

O seu objetivo principal consiste em aprofundar o conhecimento sobre os
mercados de trabalho de ambos os paises, através da disponibilizacéo de
informacdao estatistica, rigorosa e comparavel, que possa sustentar a formulacgao
de politicas publicas e a implementacao de iniciativas orientadas para a melhoria
continua do seu funcionamento.

Esta edicéo, referente ao ano de 2024, apresenta uma andlise comparativa da
realidade laboral em Portugal e em Espanha, com especial enfoque na evolucao
da mobilidade profissional transfronteirica. A elaboracdo deste relatério baseou-se
numa exploracdo metodologicamente rigorosa das principais fontes estatisticas
nacionais, assegurando a coeréncia e a comparabilidade dos indicadores
utilizados. Foram analisados dados provenientes dos Servi¢os Publicos de
Emprego, dos Institutos Nacionais de Estatistica e dos sistemas de Seguranca
Social de ambos os paises, bem como do Eurostat.

Desde 2009, esta parceria tem possibilitado a producéo regular de estudos
conjuntos, que se tém revelado instrumentos estratégicos para o
acompanhamento das dindmicas e desafios comuns no dominio laboral,
contribuindo, assim, para a identificacao de respostas sustentadas e eficazes.

Presidente do Centro de Relac¢des Laborais

Ana Couto de Olim

PRESENTACION

Esta publicacion es el resultado de una colaboracion institucional consolidada
entre el Ministerio de Trabajo y Economia Social del Reino de Espafia y el
Ministerio de Trabajo, Solidaridad y Seguridad Social de la Republica Portuguesa,
desarrollada a través del Observatorio de las Ocupaciones del Servicio Publico de
Empleo Estatal (SEPE) de Espafia y el Centro de Relaciones Laborales (CRL) de
Portugal.

Su objetivo principal es profundizar el conocimiento sobre los mercados de trabajo
de ambos paises, a través de la disponibilidad de informacion estadistica, precisa
y comparable, que pueda sustentar la formulacién de politicas publicas y la
implementacién de iniciativas orientadas a la mejora continua de su
funcionamiento.

Esta edicion, referente al afio 2024, presenta un analisis comparativo de la
realidad laboral en Portugal y en Espafia, con especial enfoque en la evolucion de
la movilidad profesional transfronteriza. La elaboracién de este informe se basé en
una exploraciéon metodolégica rigurosa de las principales fuentes estadisticas
nacionales, asegurando la coherencia y la comparabilidad de los indicadores
utilizados. Se analizaron datos procedentes de los servicios publicos de empleo,
los institutos nacionales de estadistica y los sistemas de seguridad social de
ambos paises, asi como de Eurostat.

Desde 2009, esta asociacién ha posibilitado la produccién regular de estudios
conjuntos, que se han revelado instrumentos estratégicos para el seguimiento de
las dindmicas y desafios comunes en el ambito laboral, contribuyendo asi a la
identificacién de respuestas sustentadas y eficaces.

Director General del Servicio Publico de Empleo Estatal
Gerardo Gutiérrez Ardoy



Mercado de trabalho e mobilidade laboral entre Espanha e Portugal. 2025 (dados 2024)

INDICE

SINTESE ... oottt ettt ettt et e et eaenn s 2
[=T0] =10 1YY 07:Y @ J RS 7
EL MERCADO DE TRABALHO: PORTUGAL E ESPANHA .........coooiiiiiinn. 8
Actividade, emprego € deSEMPIEg0 .......ccouiiiieeriiiiieeiriieeeeriree e nireee e 8
Trabalhadores inscritos na Seguranga Social ...........ccccoovvieeeiniiiieenniineee 9
Desempregados registados nos servigos publicos de emprego................. 11

A MOBILIDADE DOS TRABALHADORES ENTRE PORTUGAL E
ESPANHA ..o 13

Trabalhadores espanhois em Portugal e portugueses em Espanha. .......... 13

Desempregados espanhdis registrados em Portugal e portugueses em
ESPANN@A. ... ——————————— 16

CONCEITOS E DEFINICOES ESTATISTICAS .....cocveviieiiieeeeeeeeeeeae, 18

Mercado de trabajo y movilidad laboral entre Espafa y Portugal. 2025 (datos 2024)

INDICE

SINTESIS ..ottt ettt ettt ettt ae et ae et ae e e teeeene s 2
POBLACION ......ovitiieeeceete ettt a ettt ea et teeteneeaene e 7
EL MERCADO DE TRABAJO: PORTUGAL Y ESPANA ......cccoeveeeeeeeeeeenn 8
Actividad, empleo y desempleo.........cccccveviiiiiii 8
Personas trabajadoras inscritas en la Seguridad Social ..........ccccccvvvevvvevenennn.. 9
Personas paradas registradas en los servicios publicos de empleo................ 11

LA MOVILIDAD DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS ENTRE
PORTUGAL Y ESPARNA ..o oot ee e 13

Personas trabajadoras espafolas en Portugal y portuguesas en Espafia ...... 13

Personas paradas espafolas registradas en Portugal y portuguesas en




Mercado de trabalho e mobilidade laboral entre Espanha e Portugal. 2025 (dados 2024)

SINTESE

MERCADO DE TRABALHO: PORTUGAL E ESPANHA

Em 2024, os mercados de trabalho de Portugal e Espanha registaram uma
recuperacdo moderada, ainda que inserida num contexto de persistente
instabilidade econémica global e de desafios estruturais. Esta retoma foi
impulsionada por uma melhoria das condicdes financeiras, pelo reforco da
procura externa e pela mobilizagdo de fundos europeus, com especial incidéncia
nas transicdes digital e ecolégica.

As consequéncias da pandemia de Covid-19 continuam a sentir-se, contribuindo
para acelerar algumas mudancgas significativas no panorama laboral. A
digitalizacéo, a automacao e os modelos hibridos de trabalho afirmaram-se como
tendéncias dominantes, exigindo dos trabalhadores uma constante atualizacéo
de competéncias. Neste contexto, a escassez de perfis qualificados em areas
tecnoldgicas e a pressao sobre os salarios tornaram-se preocupacdes centrais
para as organizacgoes.

Concomitantemente, o envelhecimento demografico mantém-se como um
desafio transversal a ambos os paises ibéricos, exercendo pressao sobre os
sistemas de protecdo social e tornando imperativa a requalificacéo da forca de
trabalho. Em resposta, tém sido implementadas politicas publicas orientadas
para a formacé&o continua, a promocédo da empregabilidade jovem e a inclusédo
ativa.

Por outro lado, ambos os paises tém demonstrado uma crescente capacidade de
adaptacao aos novos paradigmas laborais, com destaque para o teletrabalho, a
flexibilizac@o dos horarios e o investimento em competéncias digitais. Esta
evolucao aponta para um mercado de trabalho mais dinamico, mas também mais
exigente, onde a aprendizagem ao longo da vida se assume como um fator
essencial de competitividade e incluséo.
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SINTESIS

MERCADO DE TRABAJO: PORTUGAL Y ESPANA

En 2024, los mercados laborales de Portugal y Espafia registraron una
recuperacién moderada, aunque insertada en un contexto de persistente
inestabilidad econémica global y desafios estructurales. Esta recuperacion ha
sido impulsada por una mejora de las condiciones financieras, el fortalecimiento
de la demanda externa y la movilizacién de fondos europeos, con especial
énfasis en las transiciones digitales y ecolégicas.

Las consecuencias de la pandemia de COVID-19 siguen sintiéndose,
contribuyendo a acelerar algunos cambios significativos en el panorama laboral.
La digitalizacién, la automatizacion y los modelos hibridos de trabajo se han
afirmado como tendencias dominantes, exigiendo a los trabajadores una
constante actualizacion de competencias. En este contexto, la escasez de
perfiles cualificados en areas tecnolégicas y la presion sobre los salarios se han
convertido en preocupaciones centrales para las organizaciones.

Al mismo tiempo, el envejecimiento demografico se mantiene como un reto
transversal en ambos paises ibéricos, ejerciendo presion sobre los sistemas de
proteccion social y haciendo imperativa la recalificacion de la mano de obra. En
respuesta, se han implementado politicas publicas orientadas a la formacion
continua, la promocién de la empleabilidad de los jévenes y la inclusion activa.

Por otro lado, ambos paises han demostrado una creciente capacidad de
adaptacion a los nuevos paradigmas laborales, destacando el teletrabajo, la
flexibilizacién de horarios y la inversién en competencias digitales. Esta
evolucién apunta a un mercado de trabajo mas dinamico, pero también mas
exigente, donde el aprendizaje permanente se asume como un factor esencial de
competitividad e inclusion.
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Nos Ultimos anos, os paises da Unido Europeia, incluindo Portugal e Espanha,
tém vindo a registar um crescimento progressivo da populagéo residente. Em
2024, esse aumento atingiu novos maximos, consolidando a tendéncia
observada desde o inicio da década. Segundo os dados mais recentes, Portugal
contabilizou cerca de 10.639.726 residentes, 0 que representa um acréscimo de
123.105 pessoas face a 2023. Este crescimento, deveu-se sobretudo ao saldo
migratério positivo, que compensou o saldo natural negativo resultante da baixa
natalidade. Em Espanha, a populacéo residente atingiu aproximadamente
48.619.695 pessoas em 2024, com um crescimento anual de 1,1 %.

Desde o inicio do periodo em analise, em 2015, observa-se uma evolugdo
diferenciada nas taxas de atividade entre os dois paises. Em 2024, a taxa de
atividade em Espanha situou-se aproximadamente em 74,6 %, valor proximo da
taxa média da Unido Europeia (75,3 %), enquanto Portugal registou uma taxa de
78 %, consolidando uma trajetéria ascendente que se tem mantido ao longo da
Gltima década, superando consistentemente a taxa da média europeia.

No que respeita a taxa de emprego, em 2024, Portugal atingiu 72,8 % e Espanha
registou 66,1 %, o que representou uma diferenga percentual de 6,7 pontos. Na
generalidade, a taxa de emprego na Peninsula Ibérica tem registado uma
trajetdria ascendente desde 2015, com excec¢do de uma quebra pontual em
2020, associada ao impacto da pandemia de COVID-19. A recuperacao
subsequente tem sido sustentada, refletindo a resiliéncia de ambos os mercados
laborais ibéricos.

Em Portugal, nos dltimos anos, a taxa de desemprego manteve-se em niveis
historicamente baixos, em torno dos 6,5 %, refletindo a resisténcia dos sectores
tecnoldgico, turistico e de servigos especializados. Em Espanha, verificou-se
igualmente uma reducéo sustentada do desemprego, embora persistam ainda
algumas assimetrias regionais.

Na dltima década, a taxa de desemprego apresentou uma trajetéria descendente
em ambos os paises. Segundo os dados do Eurostat para 2024, Portugal
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En los ultimos afios, los paises de la Unién Europea, incluidos Portugal y
Espafia, han registrado un crecimiento progresivo de la poblacion residente. En
2024, este aumento alcanz6 nuevos maximos, consolidando la tendencia
observada desde el comienzo de la década. Segun los datos mas recientes,
Portugal contabilizé cerca de 10.639.726 residentes, lo que representa un
aumento de 123.105 personas frente al 2023. Este crecimiento se debi6 sobre
todo al saldo migratorio positivo, que compenso el saldo natural negativo
resultante de la baja natalidad. En Espafia, la poblacién residente alcanzé
aproximadamente 48.619.695 personas en 2024, con un crecimiento anual del
1,1 %.

Desde el inicio del periodo analizado, en 2015, se observa una evolucion
diferenciada en las tasas de actividad entre los dos paises. En 2024, |la tasa de
actividad en Espafia se situ6 aproximadamente en el 74,6 %, valor cercano al
promedio de la Unién Europea (75,3 %), mientras que Portugal registré una tasa
del 78 %, consolidando una trayectoria ascendente que se ha mantenido a lo
largo de la Ultima década, superando consistentemente la tasa de la media
europea.

En cuanto a la tasa de empleo, en 2024, Portugal alcanz6 el 72,8 % y Espafia
registré el 66,1 %, lo que representé una diferencia porcentual de 6,7 puntos. En
general, la tasa de empleo en la Peninsula Ibérica ha registrado una trayectoria
ascendente desde 2015, con excepcion de una caida puntual en 2020, asociada
al impacto de la pandemia de COVID-19. La recuperacion posterior ha sido
sostenida, reflejando la resiliencia de ambos mercados laborales ibéricos.

En Portugal, en los ultimos afios, la tasa de desempleo se mantuvo en niveles
histéricamente bajos, alrededor del 6,5 %, reflejando la resistencia de los
sectores tecnoldgico, turistico y de servicios especializados. En Espafia también
se ha producido una reduccion sostenida del desempleo, aunque aun persisten
algunas asimetrias regionales.
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registou uma taxa de desemprego de 6,5 %, valor préximo da média da Uniao
Europeia (5,9 %). Em contraste, Espanha, embora tenha reduzido
significativamente o desemprego nos Ultimos anos, continuou a apresentar uma
taxa mais elevada, na ordem dos 11,4 %.

De acordo com os dados relativos aos trabalhadores registados na Seguranca
Social, a evolucdo do emprego entre 2015 e 2024 revela padrées semelhantes
em Portugal e em Espanha. Ambos os paises registaram um crescimento
continuo no nimero de inscritos ao longo deste periodo, com uma quebra em
2020, associada ao impacto da pandemia de COVID-19. Em Portugal, o ritmo de
crescimento revelou-se inicialmente menos intenso do que em Espanha, até ao
ano de 2017, momento em que se registou uma acelera¢do mais expressiva.
Entre 2022 e 2024, observou-se um aumento expressivo do nimero de

trabalhadores ativos, refletindo a recuperagédo do mercado de trabalho portugués.

No que respeita a estrutura sectorial dos trabalhadores registados na Seguranca
Social, verifica-se uma predominancia do sector dos Servigcos em ambos 0s
paises, com 76,8 % dos trabalhadores em Espanha e 63,6 % em Portugal
concentrados nesta atividade. Em contrapartida, o sector Industrial apresenta
maior representatividade em Portugal, com 14,5 % dos trabalhadores, face aos
11,3 % observados em Espanha. Relativamente ao sector da Agricultura e
Pesca, este assume maior expressdo em Espanha, onde representa 4,9 % do
total de trabalhadores registados, comparativamente aos 2,9 % em Portugal. No
sector da Construgéo, os valores sdo relativamente préximos entre os dois
paises, com 7,5 % em Portugal e 6,6 % em Espanha, evidenciando uma
distribuicdo semelhante nesta &rea de atividade.

Entre 2015 e 2024, a evolucéo da populagdo desempregada registada nos
servigos publicos de emprego em Portugal e em Espanha apresentou padrdes
convergentes, marcados por uma reducao progressiva até 2019. Em 2020, na
sequéncia da pandemia de COVID-19, ambos o0s paises registaram um aumento
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En la Gltima década, la tasa de desempleo ha mostrado una trayectoria
descendente en ambos paises. Segun los datos de Eurostat para 2024, Portugal
registré una tasa de desempleo del 6,5 %, valor cercano a la media de la Unién
Europea (5,9 %). En contraste, Espafia, aunque ha reducido significativamente el
desempleo en los Ultimos afios, siguid presentando una tasa mas alta, del orden
del 11,4 %.

De acuerdo con los datos relativos a los trabajadores registrados en la Seguridad
Social, la evolucion del empleo entre 2015 y 2024 revela patrones similares en
Portugal y en Espafia. Ambos paises registraron un crecimiento continuo en el
namero de inscritos a lo largo de este periodo, con una caida en 2020 asociada
al impacto de la pandemia de COVID-19. En Portugal, el ritmo de crecimiento
resultd inicialmente menos intenso que en Espafia hasta el afio 2017, momento
en el que se registrd una aceleracion mas expresiva. Entre 2022 y 2024, se
observé un aumento significativo en el nUmero de trabajadores activos,
reflejando la recuperacién del mercado laboral portugués.

En cuanto a la estructura sectorial de los trabajadores inscritos en la Seguridad
Social, se constata un predominio del sector de los Servicios en ambos paises,
con el 76,8 % de los trabajadores en Espafia y el 63,6 % en Portugal
concentrados en esta actividad. Por el contrario, el sector Industrial presenta una
mayor representatividad en Portugal, con un 14,5 % de los trabajadores, frente al
11,3 % observado en Espafia. En cuanto al sector de la Agricultura y Pesca, éste
asume mayor expresion en Espafia, donde representa el 4,9 % del total de
trabajadores registrados, comparado con el 2,9 % en Portugal. En el sector de la
Construccion, las cifras son relativamente cercanas entre los dos paises, con un
7,5 % en Portugal y un 6,6 % en Espafia, evidenciando una distribucion similar
en este area de actividad.

Entre 2015 y 2024, la evolucion de la poblacion desempleada registrada en los
servicios publicos de empleo en Portugal y en Espafia presenté patrones
convergentes, marcados por una reduccion progresiva hasta 2019. En 2020, tras
la pandemia de COVID-19, ambos paises registraron un aumento significativo en
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expressivo no nimero de desempregados inscritos, seguindo-se uma
recuperacado gradual nos anos subsequentes.

Relativamente a distribuicdo dos desempregados registados por sector de
atividade, os dados de 2024 evidenciam uma predominancia do sector dos
Servicos, que concentra a maioria dos desempregados em ambos os paises,
com 71,9 % em Espanha e 65,7 % em Portugal. Segue-se o sector da IndUstria,
com uma representatividade de 12,6 % dos desempregados em Portugal e 7,9 %
em Espanha. No sector da Construgéo, os valores sdo mais aproximados, com
7,8 % em Espanha e 5,8 % em Portugal. Por fim, no sector da Agricultura e
Pesca, observa-se uma maior incidéncia de desemprego registado em Portugal
(11,4 %) face ao verificado em Espanha (9,2 %).

A MOBILIDADE DOS TRABALHADORES ENTRE PORTUGAL E ESPANHA

A andlise da mobilidade laboral entre Portugal e Espanha revela uma
intensificagdo das trocas da forca de trabalho entre ambos os paises ao longo da
Ultima década, refletindo a crescente integracdo dos respetivos mercados de
trabalho.

Neste contexto, o nimero de trabalhadores espanhois a exercer atividade
profissional em Portugal registou uma tendéncia de crescimento no decurso dos
ultimos anos. Esta evolucao foi apenas interrompida em 2020, devido ao impacto
da pandemia de Covid-19, e em 2023, ano em que se verificou um ligeiro
decréscimo. No periodo em andlise, o nimero de trabalhadores de nacionalidade
espanhola, empregados em Portugal, aumentou de forma expressiva, passando
de 5,7 mil, em 2015, para 14,3 mil, em 2024.

No que respeita aos trabalhadores portugueses registados em Espanha,
observou-se uma evolucdo semelhante, com um crescimento gradual ao longo
da década, embora interrompido em 2020. Entre 2015 e 2024, o numero de
trabalhadores portugueses em Espanha aumentou de forma significativa,
passando de 39,6 mil para cerca de 67,1 mil individuos, evidenciando o reforco
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el numero de desempleados registrados, seguido de una recuperacién gradual
en los afos siguientes.

En cuanto a la distribucion de los desempleados registrados por sector de
actividad, los datos de 2024 muestran un predominio del sector Servicios, que
concentra la mayoria de los desempleados en ambos paises, con el 71,9 % en
Espafa y el 65,7 % en Portugal. Sigue el sector de la Industria, con una
representatividad del 12,6 % de los desempleados en Portugal y 7,9 % en
Espafa. En el sector de la Construccion, los valores son mas aproximados, con
7,8 % en Espafia y 5,8 % en Portugal. Por Gltimo, en el sector de la Agricultura 'y
la Pesca, se observa una mayor incidencia de desempleo registrado en Portugal
(11,4 %) frente al verificado en Espafia (9,2 %).

LA MOVILIDAD DE LOS TRABAJADORES ENTRE PORTUGAL Y ESPANA

El andlisis de la movilidad laboral entre Portugal y Espafia revela una
intensificacion de los intercambios de la fuerza de trabajo entre ambos paises a
lo largo de la dltima década, reflejando la creciente integracion de sus
respectivos mercados de trabajo.

En este contexto, el nUmero de trabajadores espafioles que ejercen una
actividad profesional en Portugal ha registrado una tendencia al alza durante los
Gltimos afios. Esta evolucion solo se interrumpié en 2020, debido al impacto de
la pandemia de Covid-19, y en 2023, afio en que se produjo una ligera
disminucién. En el periodo analizado, el nUmero de trabajadores de nacionalidad
espafiola, empleados en Portugal, aument6 de forma significativa, pasando de
5,7 mil, en 2015, a 14,3 mil, en 2024.

En cuanto a los trabajadores portugueses registrados en Espafia, se ha
observado una evolucidn similar, con un crecimiento gradual a lo largo de la
década, aunque interrumpido en 2020. Entre 2015 y 2024, el nimero de
trabajadores portugueses en Espafia aumento significativamente, pasando de
39,6 mil a cerca de 67,1 mil individuos, evidenciando el fortalecimiento de las
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das dinamicas de mobilidade laboral e a atratividade do mercado de trabalho
espanhol para os profissionais portugueses.

A andlise da distribuicdo dos trabalhadores espanhdéis em Portugal, por atividade
econdmica, revela uma predominéancia clara do sector dos Servicos. Em
Portugal, 68,7 % dos trabalhadores espanhdis estavam empregados neste
sector, enquanto a Industria (excluindo a Construcéo) representava 11,8 % e a
Agricultura e Pescas, 5,1 %. Em Espanha, 76,5 % dos trabalhadores
portugueses estavam igualmente inseridos no sector dos Servi¢os, seguindo-se
0 subsector da Construcdo com 11 %, a Industria (excluindo Construgéo) com
8,9 %, e a Agricultura e Pescas, com 3,2 %.

Por outro lado, a distribuicdo geografica dos trabalhadores transfronteiricos
reflete a concentragdo da atividade econdmica em determinadas regides. Em
Portugal, os trabalhadores espanhdis localizavam-se maioritariamente nos
distritos de Lisboa, Porto e Faro, enquanto os trabalhadores portugueses
registados em Espanha, encontravam-se empregados sobretudo em Madrid,
Catalunha e Galiza.

Em 2024, observou-se uma redugdo no nimero de portugueses desempregados
registados nos Servigos Publicos de Emprego em Espanha, contrastando com
um aumento do nimero de cidadaos espanhois desempregados registados em
Portugal. Nos ultimos anos (com excecdo de 2020), ambos os paises tém vindo
a apresentar uma trajetoria de decréscimo do desemprego transfronteirico,
refletindo uma tendéncia positiva no contexto da mobilidade laboral ibérica.

Por Gltimo, a analise da distribui¢cdo sectorial dos desempregados
transfronteiricos evidencia a predominancia do sector dos Servicos como
principal origem profissional. Em 2024, 64,3 % dos desempregados espanhois
em Portugal e 66,1 % dos desempregados portugueses em Espanha provinham
deste sector, o que evidencia a sua elevada representatividade no mercado
laboral ibérico.
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dinamicas de movilidad laboral y el atractivo del mercado laboral espafiol para
los profesionales portugueses.

El analisis de la distribucion de los trabajadores espafioles en Portugal, por
actividad econdmica, revela un claro predominio del sector de los Servicios. En
Portugal, el 68,7 % de los trabajadores espafioles estaban empleados en este
sector, mientras que la Industria (excluyendo la Construccidn) representaba el
11,8 % y la Agricultura y la Pesca el 5,1 %. En Espania, el 76,5 % de los
trabajadores portugueses también estaban en el sector de los Servicios, seguido
del subsector de la Construccion con un 11 %, la Industria (excluyendo la
Construccion) con un 8,9 %, y la Agricultura y Pesca con un 3,2 %.

Por otra parte, la distribucién geogréfica de los trabajadores transfronterizos
refleja la concentracion de la actividad econdmica en determinadas regiones. En
Portugal, los trabajadores espafioles se localizaban mayoritariamente en los
distritos de Lisboa, Oporto y Faro, mientras que los trabajadores portugueses
registrados en Espafia se encontraban empleados sobre todo en Madrid,
Cataluia y Galicia.

En 2024, se observé una reduccion en el numero de desempleados portugueses
registrados en los Servicios Publicos de Empleo en Espafia, contrastando con un
aumento del nimero de ciudadanos esparfioles desempleados registrados en
Portugal. En los dltimos afios (a excepcion de 2020), ambos paises han venido
presentando una trayectoria decreciente del desempleo transfronterizo,
reflejando una tendencia positiva en el contexto de la movilidad laboral ibérica.

Por dltimo, el andlisis de la distribucion sectorial de los desempleados
transfronterizos pone de manifiesto el predominio del sector de los servicios
como principal origen profesional. En 2024, el 64,3 % de los desempleados
espafioles en Portugal y el 66,1 % de los desempleados portugueses en Espafia
procedian de este sector, lo que evidencia su elevada representatividad en el
mercado laboral ibérico.
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POPULACAO POBLACION
EVOLUCAO DA POPULACAO / EVOLUCION DE LA POBLACION. 2015-2024
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Portugal 10.395.121 10.368.554 10.344.478 10.335.770 10.333.496 10.375.395 10.394.297 10.421.117 10.516.621 10.639.726
Espafia 46.425.722 46.418.884 46.497.393 46.645.070 46.918.951 47.318.050 47.400.798 47.486.843 48.085.361 48.619.695
% variagcdes homologas / % variaciones interanuales
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Fonte / Fuente: EUROSTAT.
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EL MERCADO DE TRABALHO: PORTUGAL E
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Actividade, emprego e desemprego
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EL MERCADO DE TRABAJO: PORTUGAL Y

Actividad, empleo y desempleo

TAXAS DE DESEMPREGO /
TASAS DE PARO
2015-2024
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Trabalhadores inscritos na Seguranca Social Personas trabajadoras inscritas en la Seguridad
Social

TRABALHADORES INSCRITOS NA SEGURANCA SOCIAL / PERSONAS TRABAJADORAS INSCRITAS EN LA SEGURIDAD SOCIAL. 2015-2024

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Seguranca Social 3.289.480 3.370.066 3.629.091 3.762.751 4.008.967 3.947.671 4.165.835 5.164.026 5.433.900 5.580.225
Portugal  CGA 473.446 463.861 453.977 443.528 431.132 416.874 402.099 386.216 380.060 359.795
Total 3.762.926 3.833.927 4.083.068 4.206.279 4.440.099 4.364.545 4.567.934 5.550.242 5.813.960 5.940.020
Seguridad Social 17.180.590 17.741.896 18.331.107 18.914.563 19.261.636 18.904.852 19.403.183 20.159.317 20.733.042  21.201.126
Esparfia Muface 616.029 604.660 594.094 602.111 613.776 605.417 619.817 626.287 660.041 686.989
Total 17.796.619 18.346.556 18.925.201 19.516.674 19.875.412 19.510.269 20.023.000 20.785.604 21.393.083  21.888.115

% varia¢des homologas / % variaciones interanuales
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Fonte: IIES, Estatisticas da Seguranc¢a Social. Todos os quadros incluem os subscritores da Caixa Geral de Aposenta¢des.Dados a 31 de Dezembro.
Fuente: Tesoreria General de la Seguridad Social. Datos a 31 de diciembre de cada afio y Memoria anual de Muface (Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado).
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Servicos |

63,58%
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DISTRIBUIGAO DOS TRABALHADORES INSCRITOS NA SEGURANGA SOCIAL POR SECTORES DE ACTIVIDADE.
DISTRIBUCION DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS INSCRITAS EN LA SEGURIDAD SOCIAL POR SECTORES ECONOMICOS. 2024

Portugal
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Fonte: IIES, Estatisticas da Seguranga Social. 31 de Dezembro.
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Desempregados registados nos servicos
publicos de emprego
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Personas paradas registradas en los servicios
publicos de empleo

DESEMPREGO / PARO REGISTRADO. 2015-2024

2015 2016 2017 2018 2019 2021 2022 2023 2024
Portugal 555.167 482.556 403.771 339.035 310.482 402.254 347.959 296.723 317.659 335.665
Espafia 4.093.508 3.702.974 3.412.781 3.202.297 3.163.605 3.888.137 3.105.905 2.837.653 2.707.456 2.560.718

% variacGes homologas / % variaciones interanuales
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Fonte: Instituto de Emprego e Formag&o Profissional. Dados a 31 de Dezembro.
Fuente: Servicio Publico de Empleo Estatal. Datos a 31 diciembre.

11

2021/20 2022/21 2023/22 2024/23



Mercado de trabalho e mobilidade laboral entre Espanha e Portugal. 2025 (dados 2024)

Mercado de trabajo y movilidad laboral entre Espafia y Portugal. 2025 (datos 2024)

DISTRIBUICAO DOS DESEMPREGADOS REGISTADOS NOS SERVICOS PUBLICOS DE EMPREGO POR SECTORES DE ACTIVIDADE.
DISTRIBUCION DE LAS PERSONAS PARADAS REGISTRADAS EN LOS SERVICIOS PUBLICOS DE EMPLEO POR SECTORES ECONOMICOS. 2024
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A MOBILIDADE DOS TRABALHADORES ENTRE LA MOVILIDAD DE LAS PERSONAS

PORTUGAL E ESPANHA TRABAJADORAS ENTRE PORTUGAL Y ESPANA
Trabalhadores espanhodis em Portugal e Personas trabajadoras espafolas en Portugal y
portugueses em Espanha portuguesas en Espana

EVOLUGCAO DA TRABALHADORES ESPANHOIS EM PORTUGAL / EVOLUCION DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS PORTUGUESAS EN ESPANA. 2015-2024.

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Trabalhadores espanh6is em Portugal 5.749 6.254 8.215 8.987 9.868 9.534 10.077 15.015 14.604 14.291
Personas trabajadoras portuguesas en Espafia 39.604 42.856 46.881 51.670 55.339 53.866 56.532 60.694 63.927 67.166
% variacdes homologas / % variaciones interanuales
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Fonte: Il, Estatisticas da Seguranc¢a Social. Dados a 31 de Dezembro. N&o estédo incluidos os subscritores de nacionalidade espanhola da Caixa geral de Aposentagées.
Fuente: Tesoreria General de la Seguridad Social. Datos a 31 de diciembre. No incluidos los mutualistas de Muface.
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DISTRIBUICAO GEOGRAFICA DOS TRABALHADORES ESPANHOIS EM PORTUGALSEGUNDO DISTRITO.
DISTRIBUCION GEOGRAFICA DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS PORTUGUESAS EN ESPANA POR COMUNIDADES AUTONOMAS. 2024.

Trabalhadores espanhdis em Portugal

DISTRITO
Aveiro

Beja

Braga
Braganca
Castelo Branco
Coimbra
Evora

Faro

Guarda

Leiria

Lisboa
Portalegre
Porto
Santarém
Setubal
Viana do Castelo
Vila Real
Viseu

R. A. Madeira
R. A. Acores

Distrito desconhecido

Fonte: IIES, Estatisticas da Seguranca Social. Dados a 31 de Dezembro.

Total 2024

371
193
445
93

95
149
127
786
66
202
4.406
173
1.430
107
625
287
108
89
151
153
4.235

% total

2,60
1,35
3,11
0,65
0,66
1,04
0,89
5,50
0,46
1,41
30,83
1,21
10,01
0,75
4,37
2,01
0,76
0,62
1,06
1,07
29,63

% var. 2024/23

3,63
-8,10
-0,22
-3,13
0,00
-4,49
-7,30
-0,51
6,45
6,88
-4,47
2,98
0,14
2,88
-0,95
6,30
-2,70
0,00
7,09
1,32
-2,87
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% var. 2024/23

7,20
3,15
7,51
571
4,78
9,06
3,50
3,59
5,23
8,42
3,36
5,66
5,58
5,82
1,07
-0,31
8,28
25,00
100,00

% total

6,98
2,00
1,38
1,60
3,98
0,86
1,50
7,01
16,05
5,62
3,43
14,05
24,01
1,52
2,54
6,15
1,32
0,01
0,00
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Personas trabajadoras portuguesas en Espafia

Total 2024
4.691
1.344

930
1.073
2.673

578
1.005
4.705

10.777
3.774
2.304
9.434
16.128
1.018
1.703
4.128
889
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Fuente: Tesoreria General de la Seguridad Social. Datos a 31 de diciembre.

COMUNIDAD
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Cantabria
Castilla-La Mancha
Castillay Ledn
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Galicia

Madrid
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Pais Vasco

La Rioja

Ceuta

Melilla
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DISTRIBUGAO TRABALHADORES ESPANHOIS EM PORTUGAL SEGUNDO OS SECTORES DE ATIVIDADE.
DISTRIBUCION DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS PORTUGUESAS EN ESPANA SEGUN SECTORES ECONOMICOS. 2024

Portugal
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Fonte: IIES, Estatisticas da Seguranca Social. 31 de Dezembro. Fuente: Tesoreria General de la Seguridad Social. Datos a 31 de diciembre.
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Desempregados espanhais registrados em Personas paradas espafiolas registradas en
Portugal e portugueses em Espanha Portugal y portuguesas en Espafia

DESEMPREGADOS ESPANHOIS EM PORTUGAL (CONTINENTE) / PERSONAS PARADAS PORTUGUESAS EN ESPANA. 2015-2024.

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Desempregados espanhois em Portugal 559 529 495 480 428 546 536 493 512 540
Personas paradas portuguesas en Espafa 11.407 10.138 9.446 9.034 8.856 12.099 8.597 7.685 7.558 7.403

Varia¢des homologas / Variaciones interanuales
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- Desempregados espanhois em Portugal - Personas paradas portuguesas en Espafia

Fonte: Instituto de Emprego e Formag&o Profissional. Dados a 31 de Dezembro.
Fuente: Servicio Publico de Empleo Estatal. Datos a 31 diciembre.
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DISTRIBUGAO DESEMPREGADOS ESPANHOIS EM PORTUGAL SEGUNDO SECTORES DE ACTIVIDADE (CONTINENTE)
DISTRIBUCION DE LAS PERSONAS PARADAS PORTUGUESAS EN ESPANA POR SECTORES ECONOMICOS. 2024.

Portugal

I Espafa
Sem classificacéo de '
atividade ou sem Sec_tqr sin
/ emprego anterior actividad

22,96%
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b
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f\ Construcao ___Industria
2,59% " 5,97%
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66,11%
Construccion
9,66%
Servigos /
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Fonte: Instituto de Emprego e Formag&o Profissional. Dados a 31 de Dezembro. Fuente: Servicio Publico de Empleo Estatal. Datos a 31 diciembre
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CONCEITOS E DEFINICOES ESTATISTICAS CONCEPTOS Y DEFINICIONES ESTADISTICAS

EUROSTAT EUROSTAT

Populacao. O Eurostat colige os dados da populacdo dos Estados membros da
UE-28 a 1 de janeiro. A definicdo recomendada é "populacéo residente" e
representa o nimero de habitantes de uma determinada &rea a 1 de janeiro do
ano em questao.

Utilizaram-se os resultados do Inquérito a Forga de Trabalho da Uniao
Europeia (EU-LFS), designadamente os referidos no inquérito anual detalhado.
Por conseguinte, os individuos classificam-se em trés categorias, empregados,
desempregados ou economicamente inativos, de acordo com as definigdes e
recomendag¢fes da Organizacéo Internacional do Trabalho.

Na generalidade, as definicdes destas categorias compreendem as pessoas dos
15 aos 74 anos de idade, embora no caso de Espanha haja uma excepcéo,
dado que esses dados se referem a pessoas com 16 e mais anos. Além disso,
na elaboragéo da presente publicagdo utilizou-se o limite de idade de 64 anos
tanto para a UE, como para Portugal e Espanha.

As definicBes dos indicadores apresentados sdo resumidas de seguida:

As pessoas empregadas que compreendem trabalhadores por conta de
outrem, trabalhadores por conta prépria e trabalhadores familiares.

As pessoas desempregadas que sao as que reinem as seguintes condic¢des:
nao estiveram empregadas na semana de referéncia, estavam disponiveis para
comecar a trabalhar dentro das duas semanas seguintes a semana de
referéncia e procuraram trabalho de forma ativa nas quatro semanas anteriores
a semana de referéncia.

A populacdo econdmicamente ativa que esta compuesta por personas
empregadas e desempregadas.

As taxas de emprego / atividade que representam a percentagem de pessoas
empregadas / ativas no total da populacdo com a mesma idade.

Poblacién. Eurostat recopila datos de poblacién de los Estados miembros
de la UE-28 el 1 de enero. La definicion recomendada es la "poblacion
generalmente residente" y representa el nimero de habitantes de un area
determinada el 1 de enero del afio en cuestion.

Se han utilizado los resultados de la Encuesta de Poblacion Activa de la
Unién Europea (EU-LFS), especificamente los referidos a la encuesta anual
detallada. Por lo tanto, los individuos se clasifican en tres categorias
ocupados, parados o econémicamente inactivos siguiendo las tres
definiciones y recomendaciones de la Organizacion Internacional del
Trabajo.

En general las definiciones de estas categorias comprenden a personas de
15 a 74 afios de edad pero en el caso de Espafia supone una excepcion ya
gue esta referida a personas de 16 afios y mas. Ademas para la elaboracion
del informe se ha utilizado el limite de edad de los 64 afios para la UE,
Portugal y Espana.

Las definiciones de los indicadores presentados se resumen a continuacion:

Las personas ocupadas comprenden asalariados, trabajadores por cuenta
propia y trabajadores familiares.

Las personas paradas son las que cumplen las tres condiciones siguientes:
no fueron ocupados durante la semana de referencia, estaban disponibles
para comenzar a trabajar dentro de las dos semanas posteriores a la
semana de referencia y han estado buscando trabajo activamente en las
cuatro semanas anteriores a la semana de referencia.

La poblacion econ6micamente activa esta compuesta por personas
ocupadas y paradas.
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As taxas de desemprego que representam a percentagem de pessoas
desempregadas na populacéo ativa.

REGISTOS ADMINISTRATIVOS
No caso de Espanha:

Desemprego registado: sdo os pedidos de emprego registados nos Servicos

Publicos de Emprego relativos aos desempregados disponiveis no Gltimo dia Gtil

do més de referéncia, com exclusdo das situacdes descritas na Ordem
Ministerial de 11 de marc¢o de 1985 (Boletim Oficial do Estado 14-03-1985).

Beneficiarios inscritos na Seguranca Social: dizem respeito a relagdo com a

Segurancga Social dos trabalhadores empregados. Os dados utilizados
respeitam ao Ultimo dia do més.

No caso de Portugal:

Desemprego registado: registo no Centro de Emprego de pessoa com idade

igual ou superior a 16 anos (salvaguardadas as reservas previstas na Lei), como

candidato a uma colocagdo no mercado de emprego.

Beneficiarios inscritos na Seguranca Social: trabalhadores empregados

inscritos na Seguranca Social. Os dados utilizados referem-se ao ultimo dia do

més de dezembro.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras: Servigo responsavel pelo registo de
estrangeiros residentes. Os dados utilizados referem-se ao ano

Gabinete de Estudos e Planeamento: Servigo responsavel pela recolha e
tratamento de dados estatisticos provenientes do Anexo A — Quadros de
Pessoal que integram o Relatorio Unico. Este Relatério, de entrega anual e

obrigatoria, diz respeito a atividade social das empresas durante o ano anterior

e é entregue por todos os empregadores que tém trabalhadores por conta de
outrem ao seu servico.
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Las tasas de empleo / actividad representan personas ocupadas / activas
como porcentaje de la poblacién total de la misma edad.

Las tasas de desempleo representan a las personas paradas como
porcentaje de la poblacion activa.

REGISTRO ADMINISTRATIVOS

En el caso de Espafia:

Paro registrado son demandas registradas en los Servicios Publicos de
Empleo que se encuentran en alta el dltimo dia laborable del mes de
referencia, excluyendo las situaciones que detalla la Orden Ministerial de 11
de marzo de 1985 (Boletin Oficial del Estado 14-03-1985).

Afiliados a la Seguridad Social se refieren a relaciones con la Seguridad
Social de trabajadores que estan en alta por razén de su trabajo (ocupados).
Se ha utilizado siempre el dato del ultimo dia del mes.

En el caso de Portugal:

Desempleo registado: registo en el Centro de Emprego de persona con edad
igual o superior a 16 afios (salvaguardadas las reservas previstas en la Ley),
como candidato a una colocacién en el mercado de trabajo.

Beneficiarios inscritos en la Seguridad Social: trabajadores ocupados
inscritos en la Seguridad Social. Los datos utilizados se refieren al Gltimo dia
del mes de diciembre.

Servicio de Extranjeros y Fronteras: Servicio responsable del registro de
extranjeros residentes. Los datos utilizados se refieren al afio.

Gabinete de Estudios y Planificacion: Servicio responsable de la recogida y
el tratamiento de datos estadisticos procedentes del Anexo A - Cuadros de
Personal que integran el Informe Unico. Este Informe, de entrega anual y
obligatoria, se refiere a la actividad social de las empresas durante el afio
anterior y es entregado por todos los ocupadores que tienen trabajadores por
cuenta ajena a su servicio.



